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Článok I 

Úvodné ustanovenia 

1. Školský poriadok materskej školy vydáva riaditeľ Základnej školy s materskou školou, 

Masarykova 19/A, Košice v zmysle § 153 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní 

(školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej 

len „školský zákon“). 

2. Školský poriadok je vypracovaný v súlade s príslušnými všeobecne záväznými právnymi 

predpismi a je v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania.  

3. Školský poriadok je vnútorným dokumentom školy, ktorý predstavuje súhrn záväzných 

noriem, zásad a pravidiel zabezpečujúcich spoluţitie kolektívu detí, ich zákonných zástupcov, 

pedagogických zamestnancov, odborných zamestnancov i ostatných zamestnancov materskej 

školy. 

4. Školský poriadok zohľadňuje špecifické podmienky Materskej školy ako súčasť Základnej 

školy, Masarykova 19/A, Košice, v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta Košice, s prihliadnutím 

na poţiadavky a potreby zákonných zástupcov a zriaďovateľa a je vypracovaný v súlade s 

princípmi sledovania najlepších záujmov detí a optimálneho rozvoja detí predškolského veku. 

5. Školský poriadok upravuje najmä podrobnosti uvedené v § 153 ods. 1 písm. a) až d) školského 

zákona. 

Článok II 

Výkon práv a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole, pravidlá 

vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami, odbornými 

zamestnancami a ďalšími zamestnancami materskej školy 

1. Dieťa má právo na: 

 rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu, 

 bezplatné vzdelanie pre deti, ktoré majú rok pred plnením povinnej školskej 

dochádzky v materských školách, 

 vzdelanie v štátnom jazyku a v materinskom jazyku, 

 inkluzívne vzdelávanie a individuálny prístup rešpektujúci jeho rôzne výchovno-

vzdelávacie potreby, schopnosti a moţnosti, nadanie a zdravotný stav v rozsahu 

ustanovenom týmto zákonom,  

 úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti, 

 poskytovanie poradenstva a sluţieb spojených s výchovou a vzdelávaním, 

 výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí, 

 organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, 

zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny, 

 úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a 

sexuálnemu násiliu, 

 na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov, 

 na individuálne vzdelávanie za podmienok ustanovených týmto zákonom podľa § 24, 
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 príslušné podporné opatrenie uvedené vo vyjadrení podľa § 145b ods. 1. 

  dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami má právo na výchovu a 

vzdelávanie s vyuţitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho 

potrebám, a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a 

vzdelávanie umoţňujú. 

 

2. Povinnosti dieťaťa: 

 neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a 

vzdelávania, 

 dodrţiavať školský poriadok a ďalšie vnútorné predpisy MŠ v spolupráci so 

zákonnými zástupcami detí, 

 pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní, 

 chrániť v medziach svojich schopností a moţností pred poškodením majetok MŠ, 

ktorý škola vyuţíva na výchovu a vzdelávanie, 

 chrániť pred poškodením učebné pomôcky, 

 konať tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť 

ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, 

 ctiť si v medziach svojich schopností a moţností ľudskú dôstojnosť ostatných detí a 

zamestnancov školy, 

 rešpektovať pokyny zamestnancov MŠ, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými 

právnymi predpismi, internými predpismi školy, etickými princípmi a dobrými 

mravmi. 

 

3. Zákonný zástupca dieťaťa má právo: 

 vybrať pre svoje dieťa školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelávanie podľa školského 

zákona, zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám 

dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti; právo na 

slobodnú voľbu školy moţno uplatňovať v súlade s moţnosťami výchovno-

vzdelávacej sústavy, 

 ţiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v MŠ poskytovali deťom informácie a 

vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s 

princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa školského zákona, 

 oboznámiť sa so školským vzdelávacím programom MŠ a školským poriadkom, 

 byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 

 na poskytnutie poradenských sluţieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa, 

 zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy,  

 vyjadrovať sa k školskému vzdelávaciemu programu MŠ prostredníctvom rady školy. 

 

4. Zákonný zástupca dieťaťa je povinný: 

 vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a na 

plnenie školských povinností, 

 dodrţiavať podmienky predprimárneho vzdelávania dieťaťa určené školským 

poriadkom, 

 dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-

vzdelávacie potreby, 

 informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných 

problémoch alebo iných závaţných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na 

priebeh výchovy a vzdelávania, 
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 s dieťaťom absolvovať diagnostické vyšetrenie, ak sa špeciálne výchovno – 

vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po prijatí do MŠ a je potrebné zmeniť formu 

vzdelávania dieťaťa,  

 nahradiť škodu, ktorú dieťa úmyselne zavinilo, 

 poskytnúť so zámerom spracovania osobné údaje v rozsahu uvedenom v § 11 ods. 6 

školského zákona, 

 ak sa dieťa nemôţe zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole,  jeho zákonný zástupca 

je povinný oznámiť škole bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti,  

 rešpektovať, ţe v čase od odovzdania dieťaťa sluţbukonajúcej učiteľke aţ po prevzatie 

dieťaťa zákonným zástupcom (alebo ním splnomocnenou osobou) sa komunikácia s 

dieťaťom uskutočňuje len prostredníctvom príslušnej učiteľky alebo riaditeľa školy, 

 všetky veci súvisiace s poskytovaním predprimárneho vzdelávania jeho dieťaťu riešiť 

interne, v materskej škole s učiteľkami, ktoré pracujú v triede, v ktorej je zaradené 

jeho dieťa, a podľa potreby s riaditeľom školy, 

 rešpektovať, ţe počas pobytu v materskej škole dieťa nesmie pouţívať mobilné 

elektronické zariadenia, prostredníctvom ktorých dochádza k prenosu údajov tretím 

osobám bez súhlasu osôb, o ktorých sa údaje prenášajú (pedagogických zamestnancov 

aj nepedagogických zamestnancov MŠ a detí prijatých do MŠ), 

 dôvody neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní doloţiť v súlade so školským 

poriadkom, 

 zákonný zástupca je povinný zdrţať sa znevaţujúcich vyjadrení, statusov 

a komentárov na sociálnych sieťach týkajúcich sa pedagogickej činnosti materskej 

školy a riadenia materskej školy. 

 

5. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov:  

 majú okrem práv ustanovených osobitnými právnymi predpismi pri výkone pracovnej 

činnosti práva, ktoré sú taxatívne vymedzené v § 3 zákona č. 138/2019 Z. z. o 

pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 138/2019 Z. z.“). 

 na pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov sa vzťahujú povinnosti 

uvedené v § 4 ods. 1 zákona č. 138/2019 Z. z. 

 Postup materskej školy vo vzťahu k napĺňaniu rodičovských práv a povinností 

zákonných zástupcov pri vzniku nezhôd a sporov 

 počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv a povinností bude 

materská škola dbať o riadne napĺňanie rodičovských práv a povinností zákonných 

zástupcov aţ do rozhodnutia súdu tak, ako to bolo do podania návrhu na rozvod 

manţelstva a úpravu výkonu rodičovských práv a povinností k dieťaťu (napr. ţe kaţdý 

rodič má právo priviesť dieťa do materskej školy aj ho z nej vyzdvihnúť), 

 počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu rodičovských práv a povinností k 

dieťaťu budú pedagogickí zamestnanci zachovávať neutralitu vo svojich postojoch a 

vyjadreniach týkajúcich sa dieťaťa a ţe v prípade potreby poskytnú nezaujaté, vecné a 

objektívne stanovisko len súdu, ak si ho od materskej školy písomne vyţiada, a ţe 

obsah tohto písomného stanoviska neposkytnú ţiadnemu z dotknutých zákonných 

zástupcov. 

 v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami bude materská škola 

rešpektovať len rozhodnutie súdu alebo minimálne predbeţné rozhodnutie súdu, 

ktorého zmyslom je dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo vzťahu k 
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starostlivosti o dieťa t.j. MŠ bude rešpektovať to, ţe vykonateľnosť uznesenia 

o nariadení predbeţného opatrenia nie je viazaná na jeho právoplatnosť, pretoţe toto 

uznesenie sa stáva právoplatné jeho doručením a márnym uplynutím lehoty podania 

odvolania; pričom MŠ rešpektuje skutočnosť, ţe aj napriek nariadeniu predbeţného 

opatrenia rodičovské práva a povinnosti zostávajú zachované, 

 v  prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu len jednému zo 

zákonných zástupcov, ktorý zastupuje dieťa v beţných veciach bude materská škola 

riešiť všetky záleţitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne s rodičom, ktorý má dieťa v 

beţných veciach zastupovať, 

 priestory materskej školy nie sú miestom, kde zákonný zástupca, ktorému dieťa 

nebolo zverené do osobnej starostlivosti, môţe kedykoľvek navštevovať maloleté 

dieťa mimo súdom presne určeného dňa a času obsiahnutého vo výroku rozhodnutia 

alebo súdom schválenej rodičovskej dohode, ak škola uvedenými dokumentmi 

disponuje,  

 priestory materskej školy môţu byť miestom styku s maloletým, avšak len v prípade, 

ak sa postupuje podľa súdneho rozhodnutia, v ktorom úpravu styku určí súd, resp. 

podľa súdom schválenej rodičovskej dohody,  

 

Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s 

dobrými mravmi a ţe nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneuţívať na škodu druhého 

dieťaťa, pretoţe v súlade s § 145 ods. 1 školského zákona sa práva ustanovené školským 

zákonom zaručujú rovnako všetkým deťom v súlade so zásadou rovnakého 

zaobchádzania vo vzdelávaní ustanovenou zákonom č. 365/2004 Z. z. o rovnakom 

zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov. 

 

Na podaniach týkajúcich sa výchovy a vzdelávania, o ktorých sa rozhoduje v správnom 

konaní, sa vyţaduje podpis oboch zákonných zástupcov dieťaťa.  

Podpis oboch zákonných zástupcov dieťaťa sa nevyţaduje, ak:  

a) jednému z rodičov bol obmedzený alebo pozastavený výkon rodičovských práv a 

povinností vo veciach výchovy a vzdelávania dieťaťa, ak jeden z rodičov bol pozbavený 

výkonu rodičovských práv a povinností vo veciach výchovy a vzdelávania dieťaťa, alebo ak 

spôsobilosť jedného z rodičov na právne úkony bola obmedzená, 

b) jeden z rodičov nie je schopný zo zdravotných dôvodov podpísať sa, alebo 

c) vec neznesie odklad, zadováţenie súhlasu druhého rodiča je spojené s ťaţko prekonateľnou 

prekáţkou a je to v najlepšom záujme dieťaťa (čl.5 Zákona č. 36/2005 Z. z. o rodine a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov) 

Pravidlá vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími 

zamestnancami materskej školy 

 vytvárať tvorivú atmosféru na udrţiavanie dobrých medziľudských vzťahov, 

 uplatňovať iniciatívu, vzájomnú pomoc a ochotu, 

 presadzovať toleranciu, rešpektovanie a úctu, 

 prejavovať otvorenosť, konštruktívnosť a asertívnosť pri riešení konfliktných, 

sporných situácií. 

 



Článok III.  

Prijímanie detí na predprimárne vzdelávanie 

Predprimárne vzdelanie 

 

Na predprimárne vzdelávanie v materských školách sa prijímajú deti podľa § 59, 59a, 

59b školského zákona. 

 

§ 59 
(ods.1) Na predprimárne vzdelávanie sa prijíma dieťa od troch rokov veku; výnimočne ak je 

v materskej škole voľná kapacita a ak sú na jeho prijatie vytvorené vhodné materiálne, 

personálne a iné potrebné podmienky moţno prijať dieťa od dovŕšenia dvoch rokov veku.  

(ods.2) Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijímajú deti, pre ktoré je plnenie 

predprimárneho vzdelávania povinné, a následne deti, ktoré majú právo na prijatie na 

predprimárne vzdelávanie. Ostatné podmienky prijímania určí riaditeľ materskej školy po 

dohode so zriaďovateľom a zverejní ich na verejne prístupnom mieste alebo na webovom 

sídle materskej školy, ak ho má zriadené. 

(ods.3) Riaditeľ materskej školy po dohode so zriaďovateľom určí miesto a termín podávania 

ţiadostí o prijatie dieťaťa na predprimárne vzdelávanie pre nasledujúci školský rok a 

podmienky na prijatie zverejní podľa odseku 2. 

(ods.4) Dieťa sa na predprimárne vzdelávanie prijíma na základe ţiadosti zákonného 

zástupcu alebo zástupcu zariadenia, ktorú podáva riaditeľovi materskej školy spolu s 

potvrdením o zdravotnej spôsobilosti od všeobecného lekára pre deti a dorast; 

potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa obsahuje aj údaj o povinnom očkovaní 

dieťaťa. Ţiadosť o prijatie dieťaťa na predprimárne vzdelávanie sa podáva v čase od 1. mája 

do 31. mája. 

(ods.5) Ak ide o dieťa so zdravotným znevýhodnením, k ţiadosti o prijatie dieťaťa na 

predprimárne vzdelávanie sa prikladá aj vyjadrenie príslušného zariadenia poradenstva a 

prevencie a odporučenie všeobecného lekára pre deti a dorast. Ak ide o dieťa s nadaním, k 

ţiadosti o prijatie dieťaťa na predprimárne vzdelávanie sa prikladá aj vyjadrenie príslušného 

zariadenia poradenstva a prevencie. 

(ods.6) Ţiadosť o prijatie dieťaťa na predprimárne vzdelávanie sa podáva na formulári 

podľa vzoru schváleného a zverejneného ministerstvom školstva. Zákonný zástupca alebo 

zástupca zariadenia môţe materskej škole doručiť ţiadosť o prijatie dieťaťa na predprimárne 

vzdelávanie aj prostredníctvom 

a) elektronického podania doručeného do elektronickej schránky materskej školy alebo 

b) elektronického dokumentu, ktorý je autorizovaný kvalifikovaným elektronickým 

podpisom. 

Podľa § 144a 

(ods.1) Na podaniach týkajúcich sa výchovy a vzdelávania, o ktorých sa rozhoduje v 

správnom konaní, sa vyţaduje podpis oboch zákonných zástupcov dieťaťa, ak odsek 2 

neustanovuje inak. 

(ods. 2) Podpis oboch zákonných zástupcov dieťaťa alebo neplnoletého ţiaka podľa odseku 1 

sa nevyţaduje, ak 

a) jednému z rodičov bol obmedzený alebo pozastavený výkon rodičovských práv a 

povinností vo veciach výchovy a vzdelávania dieťaťa, ak jeden z rodičov bol pozbavený 



výkonu rodičovských práv a povinností vo veciach výchovy a vzdelávania dieťaťa, alebo ak 

spôsobilosť jedného z rodičov na právne úkony bola obmedzená, 

b) jeden z rodičov nie je schopný zo zdravotných dôvodov podpísať sa, alebo 

c) vec neznesie odklad, zadováţenie súhlasu druhého rodiča je spojené s ťaţko prekonateľnou 

prekáţkou a je to v najlepšom záujme dieťaťa. 

 

Predprimárne vzdelanie dieťa podľa § 16 ods. 2 školského zákona získa absolvovaním 

posledného roka vzdelávacieho programu odboru vzdelávania v materskej škole. Dokladom o 

získanom stupni vzdelania je osvedčenie o získaní predprimárneho vzdelania.  

Podľa §28 ods. 14 ak dieťa plní predprimárne vzdelávanie v dvoch materských školách 

striedavo, osvedčenie o získaní predprimárneho vzdelania vydáva materská škola, do ktorej 

bolo prijaté skôr, ak nebolo rozhodnutím súdu určené inak, alebo ak sa riaditelia materských 

škôl nedohodli inak. 

Prijatie prestupom 

Podľa § 28d ods.1 a ods. 2 školského zákona môţe dieťa v priebehu predprimárneho 

vzdelávania na základe písomnej ţiadosti zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia 

prestúpiť do inej materskej školy. O prestupe dieťaťa rozhoduje rozhodnutím o prijatí dieťaťa 

prestupom riaditeľ materskej školy, do ktorej poţiadal o prijatie dieťaťa prestupom zákonný 

zástupca alebo zástupca zariadenia. Rozhodnutie o prijatí dieťaťa prestupom nie je 

rozhodnutím o prijatí dieťaťa.  

Dieťa, ktorému sa poskytuje starostlivosť v centre pre deti a rodiny,
 
na základe ţiadosti 

príslušného orgánu miestnej štátnej správy v školstve prijme prestupom riaditeľ materskej 

školy, ktorá je najbliţšie alebo má najlepšiu dostupnosť hromadnou dopravou k organizačnej 

súčasti centra pre deti a rodiny, v ktorej sa dieťaťu poskytuje starostlivosť pobytovou formou 

na základe rozhodnutia súdu. 

Prijatie prestupom sa vzťahuje na všetky deti bez výnimky, teda aj na deti, pre ktoré je 

predprimárne vzdelávanie povinné. 

K ţiadosti o prijatie dieťaťa prestupom zákonný zástupca nepredkladá potvrdenie o 

zdravotnej spôsobilosti dieťaťa; toto potvrdenie je súčasťou fotokópie osobného spisu dieťaťa 

prijatého prestupom. 

 

Ak riaditeľ materskej školy prijme dieťa prestupom podľa odseku 1, je povinný bez 

zbytočného odkladu zaslať kópiu rozhodnutia o prijatí dieťaťa prestupom riaditeľovi 

materskej školy, z ktorej dieťa prestupuje. Riaditeľ materskej školy, z ktorej dieťa prestupuje, 

je povinný do 15 dní od doručenia kópie rozhodnutia zaslať riaditeľovi materskej školy, do 

ktorej bolo dieťa prijaté prestupom, kópiu osobného spisu dieťaťa a túto zmenu nahlásiť do 

Centrálneho registra detí, ţiakov a poslucháčov.  

 

Ak sa prestupom prijíma dieťa so zdravotným znevýhodnením, k ţiadosti o prijatie dieťaťa 

prestupom zákonný zástupca neprikladá vyjadrenie príslušného zariadenia poradenstva 

a prevencie a odporučenie všeobecného lekára pre deti a dorast; tieto sú súčasťou fotokópie 

osobného spisu dieťaťa so zdravotným znevýhodnením prijatého prestupom.  

Ak sa prestupom prijíma dieťa s nadaním, k ţiadosti o prijatie dieťaťa prestupom zákonný 

zástupca neprikladá vyjadrenie príslušného zariadenia poradenstva a prevencie; toto 

vyjadrenie je súčasťou fotokópie osobného spisu dieťaťa s nadaním prijatého prestupom.  

 

 



Termín a miesto podávania ţiadosti  

Do materskej školy sa deti prijímajú priebeţne alebo pre nasledujúci školský rok. Priebeţne, 

počas školského roka, sa deti prijímajú vtedy, ak je v materskej škole voľná kapacita. Ţiadosť 

pre nasledujúci školský rok sa podáva na formulári podľa vzoru schváleného a 

zverejneného ministerstvom školstva v čase od 1. mája do 31. mája. Riaditeľ školy po 

dohode so zriaďovateľom určí konkrétne miesto a konkrétny termín podávania ţiadostí pre 

nasledujúci školský rok. Termín môţe byť určený v rozsahu jedného aj viacerých dní, 

v závislosti od veľkosti materskej školy. Riaditeľ školy spolu s miestom a termínom zverejní 

na verejne prístupnom mieste alebo na webovom sídle školy aj podmienky prijímania detí do 

materskej školy. 

Zákonný zástupca môţe podať ţiadosť: 

- osobne,  

- poštou na adresu školy, 

- aj prostredníctvom a) elektronického podania doručeného do elektronickej schránky školy 

alebo b) elektronického dokumentu, ktorý je autorizovaný kvalifikovaným elektronickým 

podpisom 

 

V závislosti od aktuálnych kapacitných moţností konkrétnej materskej školy, riaditeľ školy 

v rámci procesu prijímania dieťaťa do materskej školy rozhodne: 

- o prijatí dieťaťa do materskej školy alebo 

- o neprijatí dieťaťa do materskej školy. 

 

Ak sa prijíma dieťa k začiatku školského roka, o prijatí dieťaťa do materskej školy rozhodne 

riaditeľ kaţdej materskej školy do 30. júna, ktorý predchádza školskému roku, v ktorom sa 

má predprimárne vzdelávanie dieťaťa začať.  

 

Podľa §144a 

(ods.3) Rozhodnutia, ktoré sa týkajú výchovy a vzdelávania, vydané podľa Správneho 

poriadku sa doručujú obom zákonným zástupcom dieťaťa. Ak je v podaní uvedená 

doručovacia adresa len jedného zákonného zástupcu, nepovaţuje sa to za nedostatok podania. 

Ak je v podaní uvedená doručovacia adresa len jedného zákonného zástupcu, riaditeľ školy 

nie je povinný druhú doručovaciu adresu zisťovať a rozhodnutie sa doručuje len na známu 

doručovaciu adresu. Ak majú obaja zákonní zástupcovia rôznu doručovaciu adresu, 

rozhodnutie sa doručuje kaţdému zákonnému zástupcovi osobitne. 

 

(ods.4) Zákonní zástupcovia sa môţu dohodnúť, ţe písomnosti podľa odseku 1 podpisuje iba 

jeden zákonný zástupca a rozhodnutia podľa odseku 3 sa doručujú iba jednému zákonnému 

zástupcovi, ak písomné vyhlásenie o tejto skutočnosti doručia riaditeľovi školy. 

 

V rozhodnutí o prijatí dieťaťa môţe riaditeľ materskej školy určiť adaptačný pobyt, ktorý 

nesmie byť dlhší ako tri mesiace, alebo ak ide o prijatie dieťaťa so zdravotným 

znevýhodnením, dieťaťa zo sociálne znevýhodneného prostredia alebo dieťaťa s nadaním, 

diagnostický pobyt dieťaťa, ktorý nesmie byť dlhší ako tri mesiace.  
 

1.1 Povinné predprimárne vzdelávanie 
 

Plniť povinné predprimárne vzdelávanie musí kaţdé dieťa, ktoré do 31. augusta (vrátane): 

- dovŕši päť rokov veku, t. j. dieťa podľa § 28a ods. 1 školského zákona, 

- dovŕši päť rokov veku a povinné predprimárne vzdelávanie plní formou 

individuálneho vzdelávania, t. j. dieťa podľa § 28b ods. 2 školského zákona, 



- dovŕši šesť rokov veku, ale nedosiahlo školskú spôsobilosť, t. j. dieťa podľa § 28a ods. 3 

školského zákona – toto dieťa bude pokračovať v plnení povinného predprimárneho 

vzdelávania ešte jeden školský rok, 

- dovŕši päť rokov veku, ale zo zdravotných dôvodov je oslobodené od povinnosti 

dochádzať do materskej školy, lebo mu jeho zdravotný stav neumoţňuje vzdelávať sa, t. 

j. dieťa podľa § 28a ods. 5 školského zákona. 

 

Povinné predprimárne vzdelávanie v materskej škole trvá jeden školský rok.  

 

Ak sa zákonný zástupca rozhodne, ţe dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné, 

prihlási do inej materskej školy, ako je tá, do ktorej bolo jeho dieťa prijaté pred začiatkom 

plnenia povinného predprimárneho vzdelávania, v ním vybranej materskej škole poţiada o 

prijatie svojho dieťaťa prestupom. 

 

Podľa § 59a ods. 1 – 5 školského zákona  povinné predprimárne vzdelávanie plní dieťa v 

spádovej materskej škole,
 
ak zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia pre dieťa nevyberie 

inú materskú školu. Dieťa môţe plniť povinné predprimárne vzdelávanie aj v inej ako 

spádovej materskej škole, ak ho riaditeľ tejto materskej školy prijme na predprimárne 

vzdelávanie.  

Riaditeľ spádovej materskej školy je povinný prednostne prijať na povinné predprimárne 

vzdelávanie deti s trvalým pobytom v obci a deti umiestnené v zariadení na základe 

rozhodnutia súdu. 

Dieťa môţe plniť povinné predprimárne vzdelávanie mimo obce, v ktorej má trvalý pobyt, na 

základe rozhodnutia riaditeľa materskej školy, do ktorej sa hlási.  

Orgán miestnej štátnej správy v školstve určí materskú školu, v ktorej bude plniť povinné 

predprimárne vzdelávanie dieťa, ktoré nie je moţné prijať do materskej školy podľa odsekov 

1 aţ 3. Určenie materskej školy orgán miestnej štátnej správy v školstve vopred prerokuje s 

riaditeľom tejto materskej školy a zriaďovateľom tejto materskej školy.  

Povinné predprimárne vzdelávanie plní dieťa formou pravidelného denného dochádzania v 

pracovných dňoch v rozsahu najmenej štyri hodiny denne, okrem času školských prázdnin; 

tým nie je dotknuté právo tohto dieťaťa zúčastňovať sa na predprimárnom vzdelávaní aj v 

čase školských prázdnin.  

Dieťa so zdravotným znevýhodnením môţe plniť povinné predprimárne vzdelávanie v 

rozsahu menej ako štyri hodiny denne na základe ţiadosti zákonného zástupcu alebo zástupcu 

zariadenia; zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia je povinný k ţiadosti priloţiť súhlasné 

priloţiť súhlasné vyjadrenie príslušného zariadenia poradenstva a prevencie. 

1.2  Dieťa pokračujúce v plnení povinného predprimárneho vzdelávania 

 

Ak dieťa po dovŕšení šiesteho roka veku nedosiahne školskú spôsobilosť, riaditeľ materskej 

školy podľa § 5 ods. 14 písm. g) zákona č. 596/2003 Z. z. rozhodne o pokračovaní plnenia 

povinného predprimárneho vzdelávania na základe:  

 písomného súhlasu príslušného zariadenia poradenstva a prevencie,  

 písomného súhlasu všeobecného lekára pre deti a dorast,  

 s informovaným súhlasom zákonného zástupcu. 

 



Ak pôjde o dieťa, ktoré v príslušnom školskom roku plní povinné predprimárne vzdelávanie 

v jednej materskej škole a jeho zákonný zástupca sa rozhodne, ţe ešte v priebehu školského 

roka (napr. v apríli alebo máji) poţiada o jeho prijatie prestupom do inej materskej školy, a v 

materskej škole, do ktorej bude prijaté prestupom má dieťa zároveň od nasledujúceho 

školského roka aj pokračovať v plnení povinného predprimárneho vzdelávania, takéto 

dieťa musí byť najskôr v priebehu príslušného školského roka do „novej“ materskej školy 

prijaté na základe ţiadosti o prijatie prestupom. Zákonný zástupca uţ riaditeľovi tejto 

„novej“ materskej školy predloţí aj:  

- písomný súhlas príslušného zariadenia poradenstva a prevencie, 

- písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast a  

- informovaný súhlas zákonného zástupcu.   

Ak dieťa ani po pokračovaní plnenia povinného predprimárneho vzdelávania v materskej 

škole nedosiahne školskú spôsobilosť, začne najneskôr 1. septembra, ktorý nasleduje po 

dni, v ktorom dieťa dovŕšilo siedmy rok veku, plniť povinnú školskú dochádzku v 

základnej škole. 

1.3 Dieťa so ŠVVP v „beţnej“ materskej škole 

Za dieťa so ŠVVP môţe riaditeľ materskej školy povaţovať len dieťa, ktoré má diagnostikou 

v zariadení poradenstva a prevencie určené ŠVVP.  

Deťmi so ŠVVP sú deti: 

- so zdravotným znevýhodnením, ktorými sú deti: 

 so zdravotným postihnutím, t. j deti s mentálnym postihnutím, 

sluchovým postihnutím, zrakovým postihnutím, telesným postihnutím, 

s narušenou komunikačnou schopnosťou, s autizmom alebo ďalšími 

pervazívnymi vývinovými poruchami, s viacnásobným postihnutím,  

 deti choré alebo zdravotne oslabené,  

 deti s vývinovými poruchami,  

 deti s poruchami správania,  

- zo sociálne znevýhodneného prostredia, 

- s nadaním a deti 

- ktorých zdravotný stav, sociálne podmienky, jazykové schopnosti, nadanie, správanie, 

kognitívne schopnosti, motivácia, emocionalita, tvorivosť alebo zručnosti vyţadujú 

poskytnutie podporného opatrenia. 

 

Podľa § 28 ods. 12 školského zákona o zaradení dieťaťa ako dieťaťa so zdravotným 

znevýhodnením rozhodne riaditeľ materskej školy: 

- na základe odporúčania všeobecného lekára pre deti a dorast, 

- na základe odporúčania  zariadenia poradenstva a prevencie a  

- na základe vopred prerokovaného informovaného súhlasu zákonného zástupcu alebo 

zástupcu zariadenia. 

O zaradení dieťaťa ako dieťaťa s nadaním rozhodne riaditeľ materskej školy: 

- na základe odporúčania zariadenia poradenstva a prevencie a  

- na základe vopred prerokovaného informovaného súhlasu zákonného zástupcu alebo 

zástupcu zariadenia. 

 

Pred prijatím /neprijatím riaditeľ školy zváţi či má alebo nemá vytvorené vhodné podmienky 

/personálne, priestorové, materiálne/ a či ich je schopný po prijatí takéhoto dieťaťa dodatočne 



vytvoriť. Prijímanie detí so ŠVVP školský zákon umoţňuje, ale neukladá to riaditeľovi 

ako povinnosť. 

Ak sa špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí do materskej 

školy a dieťa ďalej navštevuje materskú školu, do ktorej bolo prijaté, jeho výchova a 

vzdelávanie ako výchova a vzdelávanie dieťaťa so ŠVVP sa mu zabezpečuje po predloţení 

písomnej ţiadosti zákonného zástupcu o zmenu formy vzdelávania a podľa Návrhu na 

vzdelávanie dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami v materskej škole. 

Podľa § 28 ods. 13 školského zákona ak riaditeľ materskej školy alebo príslušné zariadenie 

poradenstva a prevencie zistí, ţe vzdelávanie dieťaťa so zdravotným znevýhodnením alebo 

dieťaťa s nadaním nie je na prospech tomuto dieťaťu, navrhne po písomnom súhlase 

zriaďovateľa materskej školy a písomnom súhlase príslušného zariadenia poradenstva a 

prevencie zákonnému zástupcovi iný spôsob vzdelávania dieťaťa. Ak zákonný zástupca 

nesúhlasí so zmenou spôsobu vzdelávania svojho dieťaťa, o jeho ďalšom vzdelávaní rozhodne 

súd.  

Podporné opatrenia 

V súlade s inkluzívnym vzdelávaním v materskej škole môţe materská škola poskytovať 

podľa § 145a školského zákona podporné opatrenie potrebné na to, aby sa dieťa mohlo 

plnohodnotne zapájať do výchovy a vzdelávania a rozvíjať svoje vedomosti, zručnosti a 

schopnosti. Ministerstvo školstva vedie a zverejňuje na ním určenom webovom sídle Katalóg 

podporných opatrení. O vyjadrenie na účel poskytnutia podporného opatrenia môţe riaditeľa 

školy poţiadať: 

➢ zákonný zástupca dieťaťa, 

➢ zástupca zariadenia, 

➢ pedagogický zamestnanec alebo 

➢ odborný zamestnanec. 

Ďalšie podrobnosti a postup sú uvedené v § 145a, 145b školského zákona. 

 

1.4  Individuálne vzdelávanie dieťaťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné 

Podľa §  28b  ods.  1  školského  zákona o povolenie individuálneho vzdelávania dieťaťa 

môţe zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia písomne poţiadať riaditeľa 

materskej školy, do ktorej bolo dieťa prijaté na povinné predprimárne vzdelávanie (ďalej len 

„kmeňová materská škola“).  

Podľa §  28b  ods.  2  školského  zákona o povolení individuálneho vzdelávania rozhoduje 

riaditeľ kmeňovej materskej školy v rámci rozhodovania o oslobodení dieťaťa od povinnosti 

dochádzať do školy podľa osobitného predpisu.
 

Individuálne vzdelávanie v kmeňovej 

materskej škole sa povoľuje dieťaťu, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné a  

a) jeho zdravotný stav mu neumoţňuje účasť na povinnom predprimárnom vzdelávaní v 

kmeňovej materskej škole 

b) jeho zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia o to požiada. 

Podľa §  28b  ods.  3  školského  zákona ak zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca 

zariadenia poţiada o povolenie individuálneho vzdelávania podľa odseku 2 písm. a), prílohou 

k ţiadosti je písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast alebo odporúčanie 

zariadenia poradenstva a prevencie; predprimárne vzdelávanie dieťaťa, ktorému bolo 

povolené individuálne vzdelávanie, zabezpečuje kmeňová materská škola, ktorej riaditeľ 

rozhodol o povolení individuálneho vzdelávania, v rozsahu najmenej dve hodiny týţdenne.  



Podľa §  28b  ods.  4  školského  zákona  Výdavky spojené s individuálnym vzdelávaním podľa 

odseku 2 písm. b) znáša zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia. Predprimárne 

vzdelávanie dieťaťa, ktorému bolo povolené individuálne vzdelávanie podľa odseku 2 písm. 

b), zabezpečuje zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia prostredníctvom osoby, 

ktorá má ukončené najmenej úplné stredné všeobecné vzdelanie alebo úplné stredné odborné 

vzdelanie.  

Podľa §  28b  ods.  5  školského  zákona žiadosť zákonného zástupcu alebo zástupcu 

zariadenia o povolenie individuálneho vzdelávania podľa odseku 2 písm. b) obsahuje  

a) meno, priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo a miesto trvalého pobytu dieťaťa, 

b) obdobie, na ktoré sa má individuálne vzdelávanie povoliť, 

c) dôvody na povolenie individuálneho vzdelávania, 

d) meno a priezvisko fyzickej osoby, ktorá bude uskutočňovať individuálne vzdelávanie 

dieťaťa, ktorému má byť povolené individuálne vzdelávanie, a doklady o splnení 

kvalifikačných predpokladov podľa odseku 4,  

e) ďalšie skutočnosti, ktoré majú vplyv na individuálne vzdelávanie dieťaťa. 

Podľa §  28b  ods.  6  školského  zákona  Kmeňová materská škola v spolupráci so zákonným 

zástupcom alebo zástupcom zariadenia určí obsah individuálneho vzdelávania dieťaťa podľa 

odseku 2 písm. b) najneskôr do 31. augusta. Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca 

zariadenia je povinný v čase a rozsahu určenom kmeňovou materskou školou zabezpečiť 

účasť dieťaťa podľa odseku 2 písm. b) na povinnom predprimárnom vzdelávaní v kmeňovej 

materskej škole v priebehu mesiaca marec; kmeňová materská škola v tomto čase posúdi, či 

sa pri individuálnom vzdelávaní plní obsah individuálneho vzdelávania.  

Podľa §  28b  ods.  7  školského  zákona pedagogický zamestnanec, ktorý zabezpečuje 

individuálne vzdelávanie dieťaťa, ktorému bolo povolené individuálne vzdelávanie podľa 

odseku 2 písm. a), na konci polroka príslušného školského roka predloţí riaditeľovi kmeňovej 

materskej školy písomnú správu o individuálnom vzdelávaní dieťaťa. Táto správa má byť 

stručná, obsahovať má informácie o aktuálnej rozvojovej úrovni dieťaťa. Ak ide o dieťa, ktoré 

v danom školskom roku nepokračuje v plnení povinného predprimárneho vzdelávania, 

súčasťou tejto správy je aj informácia o tom, či sa zákonným zástupcom dieťaťa bude 

odporúčať posúdenie školskej spôsobilosti dieťaťa v príslušnom zariadení poradenstva 

a prevencie, aby mohlo dieťa pokračovať ešte jeden školský rok v plnení povinného 

predprimárneho vzdelávania. 

Podľa §  28b  ods.  8  školského  zákona  Povolenie individuálneho vzdelávania dieťaťa podľa 

odseku 2 písm. b) riaditeľ kmeňovej materskej školy zruší  

a)na žiadosť zákonného zástupcu dieťaťa alebo zástupcu zariadenia, 

b)na základe odôvodneného návrhu fyzickej osoby, ktorá uskutočňuje individuálne 

vzdelávanie dieťaťa,  

c)na základe návrhu hlavného školského inšpektora, 

d)ak sa neplní obsah individuálneho vzdelávania alebo 

e)ak zákonný zástupca nezabezpečí účasť dieťaťa na povinnom predprimárnom vzdelávaní v 

kmeňovej materskej škole na účel posúdenia plnenia obsahu individuálneho vzdelávania 

podľa odseku 6.  

Podľa §  28b  ods.  9  školského  zákona riaditeľ kmeňovej materskej školy rozhodne o 

zrušení povolenia individuálneho vzdelávania do 30 dní od začatia konania a zároveň zaradí 



dieťa do príslušnej triedy kmeňovej materskej školy. Odvolanie proti rozhodnutiu o zrušení 

povolenia individuálneho vzdelávania nemá odkladný účinok.  

Podľa §  28b  ods.  10  školského  zákona po ukončení individuálneho vzdelávania podľa 

odseku 8 dieťa nemoţno opätovne individuálne vzdelávať podľa odseku 2 písm. b).  

 

1.5  Oslobodenie dieťaťa od povinnosti dochádzať do materskej školy zo zdravotných 

dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie 

Zákonný zástupca, ak pôjde o dieťa, ktoré síce dosiahne päť rokov veku do 31. augusta, ktorý 

predchádza začiatku školského roka, od ktorého bude dieťa plniť povinnú školskú dochádzku 

v základnej škole, avšak má nepriaznivý zdravotný stav, ktorý mu neumoţňuje vzdelávať 

sa aţ do pominutia dôvodov, môţe riaditeľ materskej školy rozhodnúť o oslobodení 

od povinnosti dochádzať do materskej školy, ak mu zákonný zástupca dieťaťa predloţí: 

- písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast a  

- písomný súhlas zariadenia poradenstva a prevencie. 

Následne, po predloţení ţiadosti spolu s poţadovanými písomnými súhlasmi podľa § 28a 

ods. 5 školského zákona riaditeľ materskej školy rozhodne podľa § 5 ods. 14 písm. e) zákona 

č. 596/2003 Z. z. o oslobodení dieťaťa od povinnosti dochádzať do materskej školy zo 

zdravotných dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie.  

Dieťaťu, ktoré má vydané rozhodnutie o oslobodení od povinnosti dochádzať do materskej 

školy zo zdravotných dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie, sa neposkytuje 

ţiadne vzdelávanie ani v materskej škole, ani individuálnym vzdelávaním, aţ do 

pominutia dôvodov, pre ktoré došlo k oslobodeniu. 

1.6  Osobitný spôsob plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 

Podľa § 23 školského zákona formami osobitného spôsobu plnenia povinného 

predprimárneho vzdelávania sú:   

a) individuálne vzdelávanie, ktoré sa uskutočňuje bez pravidelnej účasti na vzdelávaní v škole 

podľa tohto zákona (ďalej len „individuálne vzdelávanie“),  

b) vzdelávanie v školách mimo územia Slovenskej republiky, 

c) vzdelávanie v školách zriadených iným štátom na území Slovenskej republiky so súhlasom 

zastupiteľského úradu iného štátu, ak zastupiteľský úrad iného štátu oznámil ministerstvu 

školstva, ţe vydal súhlas na zriadenie školy, ktorá sa nevedie v sieti škôl a školských 

zariadení podľa osobitného predpisu, 

d) vzdelávanie v školách, v ktorých sa uskutočňuje výchova a vzdelávanie podľa 

medzinárodných programov na základe súhlasu ministerstva školstva,  

e) individuálne vzdelávanie v zahraničí, 

f) podľa individuálneho učebného plánu, 

g) vzdelávanie v Európskych školách. 

Ak ide o dieťa, ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie, na formy osobitného spôsobu 

plnenia povinného predprimárneho vzdelávania podľa § 23 písm. b) a c) sa vzťahujú 

ustanovenia odsekov 1 aţ 4. 

Podľa § 25 školského zákona  ods.(1) o povolení osobitného spôsobu plnenia povinného 

predprimárneho vzdelávania rozhoduje riaditeľ školy na základe písomnej ţiadosti zákonného 

zástupcu dieťaťa po jeho riadnom prijatí na predprimárne vzdelávanie do spádovej materskej 

školy alebo do inej materskej školy, ktorú pre svoje dieťa vybral zákonný zástupca (§ 59a ods. 

1 školského zákona). 

Ods.(2) V ţiadosti zákonný zástupca uvedie: 

a) meno, priezvisko a bydlisko dieťaťa, 
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b) rodné číslo dieťaťa, 

c) adresu bydliska v zahraničí, 

d) názov a adresu školy, ktorú bude dieťa v zahraničí navštevovať, ak je vopred známa, alebo 

názov a adresu školy zriadenej iným štátom na území Slovenskej republiky, ktorú bude dieťa 

navštevovať.  

Ods. (3) Ak ide o vzdelávanie podľa § 23 písm. b), zákonný zástupca  dieťaťa do 30 dní po 

príchode ţiaka do krajiny pobytu predloţí riaditeľovi kmeňovej školy doklad s uvedením 

názvu a adresy školy, ktorý potvrdzuje, ţe dieťa navštevuje príslušnú školu. Zákonný 

zástupca dieťaťa predloţí tento doklad vţdy k 15. septembru príslušného školského roka, ak 

dieťa pokračuje vo vzdelávaní podľa § 23 písm. b). Ak zákonný zástupca dieťaťa, ktorý plní 

povinné predprimárne vzdelávanie, v určených termínoch nepredloţí doklad, ţe dieťa 

navštevuje príslušnú školu, riaditeľ kmeňovej školy túto skutočnosť zaznamená do osobného 

spisu dieťaťa a oznámi ju príslušnému orgánu štátnej správy a obci, v ktorej má zákonný 

zástupca trvalý pobyt.  

Ods. (4) Materská škola, ktorú pre svoje dieťa vybral zákonný zástupca, poskytuje dieťaťu na 

základe ţiadosti zákonného zástupcu pracovné zošity a pracovné listy. 

O plnení povinného predprimárneho vzdelávania osobitným spôsobom, podľa § 23 

školského zákona, riaditeľ školy nevydáva rozhodnutie; o tomto spôsobe plnenia 

povinného predprimárneho vzdelávania urobí len zápis v osobnom spise dieťaťa. 

1.7 Zanedbávanie riadneho plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 

Nesplnenie povinnosti zákonného zástupcu prihlásiť dieťa na plnenie povinného 

predprimárneho vzdelávania a tieţ neospravedlnené vynechávanie predprimárneho 

vzdelávania podľa § 5 ods. 16 zákona č. 596/2003 Z. z. povaţuje za nedbanie o riadne plnenie 

povinného predprimárneho vzdelávania. 

Ak zákonný zástupca nedbá o riadne plnenie povinného predprimárneho vzdelávania, 

riaditeľ školy má podľa § 5 ods. 15 zákona č. 596/2003 Z. z. povinnosť oznámiť túto 

skutočnosť obci(v ktorej má dieťa trvalý pobyt) a úradu práce, sociálnych vecí a rodiny podľa 

miesta trvalého pobytu alebo prechodného pobytu zákonného zástupcu dieťaťa konkrétne 

prípady, keď zákonný zástupca dieťaťa nedbá o riadne plnenie povinného predprimárneho 

vzdelávania. Zanedbávanie riadneho plnenia povinného predprimárneho vzdelávania vecne 

príslušný úrad práce sociálnych vecí a rodiny bude následne posudzovať podľa § 12a ods. 1 

písm. a) zákona č. 600/2003 Z. z. uplatnením inštitútu osobitného príjemcu. 

Priestupok 

 

Podľa § 37 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z., podľa ktorého: Priestupku sa dopustí zákonný 

zástupca dieťaťa, ktorý  

a) ohrozuje jeho výchovu a vzdelávanie,  

c) zanedbáva starostlivosť o povinné predprimárne vzdelávanie dieťaťa, najmä ak dieťa 

neprihlási na plnenie povinného predprimárneho vzdelávania alebo ak dieťa, pre ktoré je 

predprimárne vzdelávanie povinné, neospravedlnene vynechá viac ako päť dní v mesiaci.  

1.8  Adaptačný pobyt 

Riaditeľ materskej školy vo vzťahu k adaptačnému pobytu s účinnosťou od 1. septembra 2023 

môţe vydať rozhodnutie o prijatí dieťaťa do materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. b) 

zákona č. 596/2003 Z. z. s určením adaptačného pobytu.   

Adaptačný pobyt sa vzťahuje najmä na deti, ktoré nemajú diagnostikou v zariadení 

poradenstva a prevencie určené ŠVVP, u ktorých je predpoklad, ţe by mohli mať problémy 
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zadaptovať sa na úplne iné podmienky, neţ na aké sú zvyknuté z domu (nemusí ísť len o deti 

napr. 3-ročné, lebo častokrát majú adaptačné problémy aj deti napr. 5-ročné, ktoré boli 

doposiaľ stredobodom pozornosti jeho blízkych).  

Aj počas adaptačného pobytu môţe dieťa navštevovať materskú školu na celodennú výchovu 

a vzdelávanie, a to za predpokladu: 

- ţe tomu predchádzala buď postupná adaptácia alebo  

- dieťa si rýchlo „zvyklo“ na materskú školu.
1
) 

Podľa § 6 ods. 1 vyhlášky č. 541/2021 Z. z. o materskej škole v znení vyhlášky č. 341/2023 Z. 

z. (ďalej len „vyhláška o materskej škole“): „Ak má dieťa určený adaptačný pobyt, zákonný 

zástupca ho privádza do materskej školy na čas dohodnutý s riaditeľom materskej školy. Ak je 

adaptácia dieťaťa úspešná, môže dieťa po dohode zákonného zástupcu s riaditeľom materskej 

školy pravidelne navštevovať materskú školu v dohodnutom čase. Ak adaptácia dieťaťa, pre 

ktoré predprimárne vzdelávanie nie je povinné, nie je úspešná, riaditeľ materskej školy môže 

rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy na vymedzený čas.“ 

Predpokladom úspešného zvládnutia adaptačného pobytu je spolupráca zákonných 

zástupcov s pedagogickými zamestnancami materskej školy aj s odbornými zamestnancami 

materskej školy, ak v danej materskej škole pracujú, ale aj úzka spolupráca všetkých 

zamestnancov materskej školy navzájom. 

Po úspešnom ukončení adaptačného pobytu začne dieťa navštevovať materskú školu 

pravidelne v dohodnutom čase, t. j. buď na celodennú výchovu a vzdelávanie alebo na 

poldennú výchovu a vzdelávanie (ako je uvedené v rozhodnutí).  

Podľa § 59 ods. 8 školského zákona nesmie byť adaptačný pobyt dieťaťa dlhší ako tri 

mesiace; adaptačný pobyt nemoţno predlţovať.  

V prípade ak dieťa nemá určený adaptačný proces vôbec, je riadne prijaté na celodennú 

výchovu a vzdelávanie, ale ukáţe sa, ţe nie je schopné zvládnuť prechod z domu do materskej 

školy. Vtedy môţe riaditeľ materskej školy  dodatočne dohodnúť so zákonnými 

zástupcami na určitý čas (niekoľko dní, týţdeň, dva týţdne atď.) proces adaptácie 

s konkrétnymi podmienkami bez vydávania ďalšieho rozhodnutia, len so zaznamenaním 

tejto skutočnosti v osobnom spise dieťaťa.  

V prípade zníţenej adaptačnej schopnosti dieťaťa môţe riaditeľ materskej školy podľa § 5 

ods. 14 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z., po predchádzajúcom písomnom upozornení na túto 

moţnosť, rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy, ale len ak nejde 

o dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné. 

1.9  Diagnostický pobyt 

Riaditeľ materskej školy vo vzťahu k diagnostickému pobytu s účinnosťou od 1. septembra 

2023 môţe vydať rozhodnutie o prijatí dieťaťa do materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. 

b) zákona č. 596/2003 Z. z. s určením diagnostického pobytu.  

Podľa § 6 ods. 2 vyhlášky o materskej škole: „(2) Ak má dieťa určený diagnostický pobyt, 

počas jeho trvania sa v zariadení poradenstva a prevencie vykonáva diagnostikovanie 

špeciálnych výchovno-vzdelávacích potrieb dieťaťa na účel rozhodnutia o ďalšej forme 

vzdelávania dieťaťa.“ 

                                                           
1
) Riaditeľ materskej školy sa počas trvania adaptačného pobytu dieťaťa môže dohodnúť so zákonným 

zástupcom, že sa zmení čas pobytu dieťa v materskej škole z niekoľkých hodín, postupne, alebo aj od 
nasledujúceho dňa, na celý deň. 



Diagnostický pobyt dieťaťa v „beţnej“ materskej škole podľa § 59 ods. 8 školského zákona 

nesmie byť dlhší ako tri mesiace.  

 

Ak materská škola pri prijímaní vie, ţe prijíma dieťa so ŠVVP, odporúča sa, aby riaditeľ 

materskej školy prijal dieťa a určil mu diagnostický pobyt podľa § 5 ods. 14 písm. b) zákona 

č. 596/2003 Z. z.  

 

Cieľom diagnostického pobytu je, aby sa zistilo, či sa u konkrétneho dieťaťa bude môcť 

výchova a vzdelávanie uskutočňovať inkluzívne v beţnej triede, alebo ako výchova a 

vzdelávanie v špeciálnej triede, resp. v špeciálnej materskej škole. 

 

1.10  Prerušenie dochádzky dieťaťa do materskej školy  
 

Rozhodnutie o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy môţe vydať riaditeľ 

materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. d) zákona  č. 596/2003 Z. z.: 

 bez predchádzajúcej ţiadosti zákonného zástupcu, ak na to budú existovať dôvody, aj 

v čase pred uplynutím adaptačného pobytu alebo diagnostického pobytu dieťaťa, 

 na základe ţiadosti zákonného zástupcu, ak pôjde o zdravotné dôvody, zníţenú 

adaptačnú schopnosť, rodinné dôvody alebo iné dôvody zo strany zákonného 

zástupcu. 

Rozhodnutie o prerušení dochádzky do materskej školy nemoţno vydať, ak ide o dieťa, 

ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie (ani na základe ţiadosti zákonného 

zástupcu dieťaťa, ani na základe podnetu riaditeľa materskej školy). 

Zákonný zástupca dieťaťa, pred uplynutím termínu, dokedy má jeho dieťa prerušenú 

dochádzku, dva týţdne pred uplynutím času písomne oznámi riaditeľovi školy, či jeho dieťa 

bude po uplynutí tohto času pokračovať v predprimárnom vzdelávaní v materskej škole. 

Ak nastanú dôvody, pre ktoré z rozhodnutia riaditeľa školy bude potrebné na určité obdobie 

prerušiť dochádzku dieťaťa do materskej školy, tak riaditeľ školy, po predchádzajúcom 

písomnom upozornení zákonného zástupcu na túto moţnosť, vydá rozhodnutie o prerušení 

dochádzky daného dieťaťa.  

V prípade zvýšeného záujmu zákonných zástupcov o prijatie detí do materskej školy môţe 

riaditeľ školy na miesto dieťaťa, ktoré má prerušenú dochádzku do materskej školy, prijať iné 

dieťa, ktoré sa prijíma na určitý čas.  Zákonný zástupca dieťaťa, ktoré bolo do materskej školy 

prijaté na čas počas prerušenia dochádzky iného dieťaťa, v prípade, ak má zákonný zástupca 

naďalej záujem o to, aby jeho dieťa navštevovalo materskú školu, dva týţdne pred uplynutím 

času, ktorý má uvedený v rozhodnutí o prijatí počas prerušenia dochádzky iného dieťaťa do 

materskej školy podá novú ţiadosť o prijatie dieťaťa do materskej školy a spolu s ňou 

predloţí aj potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti od všeobecného lekára pre deti a dorast 

obsahujúce aj údaj o povinnom očkovaní. 

1.11  Predčasné ukončenie predprimárneho vzdelávania 

Rozhodnúť o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania nemoţno, ak ide 

o dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné ani v prípade, ak pôjde ide o dieťa, 

ktoré pokračuje v plnení povinného predprimárneho vzdelávania.  

 



Riaditeľ školy o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak nejde  o  povinné  

predprimárne  vzdelávanie,  rozhodne aţ  po  predchádzajúcom  písomnom upozornení 

zákonného zástupcu podľa § 28d ods. 6 školského zákona  ak:  

a) dieťa sústavne alebo závaţným spôsobom porušuje školský poriadok,  

b) zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia nedodrţiava podmienky 

predprimárneho vzdelávania dieťaťa určené školským poriadkom,  

c) zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia neinformuje materskú školu o zmene 

zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závaţných 

skutočnostiach, ktoré majú vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania,  

d) zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia bezdôvodne odmietne s dieťaťom 

absolvovať diagnostické vyšetrenie, ak sa špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa 

prejavia po jeho prijatí do materskej školy a je potrebné zmeniť formu vzdelávania dieťaťa, 

alebo  

e) predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania odporučí zariadenie poradenstva 

a prevencie, všeobecný lekár pre deti a dorast alebo lekár so špecializáciou v inom 

špecializačnom odbore ako všeobecné lekárstvo alebo zubný lekár. 

 

1.12  Zanechanie vzdelávania 

 

Podľa §28d ods. 3 školského zákona ak nejde o dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie 

povinné, zákonný zástupca dieťaťa sa môţe rozhodnúť, ţe dieťa zanechá predprimárne 

vzdelávanie. 

 

Dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné, nemôţe zanechať predprimárne 

vzdelávanie. 

 

Podľa §28d ods. 4 a 5 školského zákona  ak sa zákonný zástupca, či uţ z objektívnych alebo 

subjektívnych dôvodov rozhodne, ţe jeho dieťa zanechá predprimárne vzdelávanie, musí túto 

skutočnosť oznámiť písomne riaditeľovi materskej školy 

Dieťa prestane byť dieťaťom materskej školy dňom: 

- ktorý nasleduje po dni, keď riaditeľovi materskej školy bolo doručené písomné 

oznámenie o zanechaní vzdelávania alebo  

- dňom uvedeným v písomnom oznámení o zanechaní vzdelávania, najskôr však  

- ktorý nasleduje po dni, keď bolo doručené.  

Ak sa stane, ţe zákonný zástupca neoznámi (písomne, ani inak) riaditeľovi materskej školy 

zanechanie predprimárneho vzdelávania svojho dieťaťa a dieťa sa neospravedlnene 

nezúčastňuje na predprimárnom vzdelávaní, uplynutím 30. dňa od jeho poslednej účasti na 

predprimárnom vzdelávaní prestáva byť dieťaťom príslušnej materskej školy; o tejto 

skutočnosti urobí riaditeľ materskej školy záznam v osobnom spise a osobný spis dieťaťa 

uzavrie. 

O zanechaní predprimárneho vzdelávania riaditeľ materskej školy nevydáva ţiadne 

rozhodnutie. Zanechanie predprimárneho vzdelávania riaditeľ materskej školy nahlási do 

centrálneho registra.  

 

Článok IV 

 

Prevádzka a vnútorný reţim materskej školy 



 

(1) Charakteristika Materskej školy 
Materská škola je dvojtriedna MŠ, prevádzkovaná v účelovej budove. Poskytuje celodennú 

výchovnú starostlivosť deťom vo veku od 2,5 do šesť rokov. Kapacita materskej školy je 35 

detí. Nachádza sa v dvojpodlaţnej budove. Prízemie tvorí vstupná chodba, kuchyňa a výdajňa 

jedál pre ZŠ.  

Na prvom poschodí pre pobyt detí v materskej škole sú k dispozícii  nasledovné priestory: 

 vstupná chodba, 

 2 denné miestnosti (triedy), ktoré slúţia aj ako spálňa a jedáleň, triedy sú vybavené  

účelovým nábytkom, ktorý zodpovedá veku, zdravotnému stavu, stupňu telesného 

a duševného vývinu, telesným rozmerom detí a veľkostnému typu a účelu zariadenia. 

Hračky, učebné pomôcky a ďalšie predmety pre deti zodpovedajú poţiadavkám 

ustanoveným osobitnými predpismi,  

 šatňa, ktorá je vybavená detskými lavičkami a šatňovými skrinkami s úloţným 

priestorom na odev a obuv,  

 miestnosť pre zamestnancov školy, 

 zariadenie na osobnú hygienu detí, 

 zariadenie na osobnú hygienu dospelých. 

K materskej škole prináleţí školský dvor s hracími náradiami a prvkami, trávnatou plochou. 

V zmysle úsporných opatrení pri prevádzke MŠ je pri zníţenom počte detí moţné zlučovať 

deti do tried, pričom učiteľky čerpajú dovolenky, náhradné voľno alebo vykonávajú náhradnú 

prácu podľa pokynov riaditeľa školy. Pri zvýšenom výskyte ochorenia detí v MŠ sa deti 

z jednotlivých tried nezlučujú a postupuje sa podľa pokynov hygieny.  

(2) Prevádzka Materskej školy 

Materská škola je v prevádzke v pracovných dňoch od 06.30 – 17.00 hod.  

Zástupkyňa RŠ pre MŠ: Mgr. Ingrid Dučáková 

Konzultačné hodiny : po dohode na tel. č.: 0903 572 211 

Rozpis činnosti zástupkyne RŠ pre MŠ počas rannej a popoludňajšej zmeny:  

Párny týţdeň 
priama výchovno – vzdelávacia činnosť:  

7.00 hod. – 11.30 hod.  

7.00 hod. – 12.00 hod. /pondelok/  

riadiaca činnosť:  

11.30 hod. – 13.00 hod.   

12.00 hod. – 13.00 hod. /pondelok/ 

 

Nepárny týţdeň 
priama výchovno – vzdelávacia činnosť:  

11.30 hod. – 16.00 hod.  

11.00 hod. – 16.00 hod. /pondelok/  

riadiaca činnosť:  

10.00 hod. – 11.30 hod.   

10.00 hod. – 11.00 hod. /pondelok/ 

 



Vedúca školskej jedálne: Iveta Borzová 

Konzultačné hodiny : po dohode  

Prevádzka materskej školy je odsúhlasená zriaďovateľom Magistrátom mesta Košice. 

O organizácii činnosti a prevádzke materskej školy počas školských prázdnin rozhoduje 

riaditeľ školy v spolupráci so zriaďovateľom, pričom rešpektuje oprávnené poţiadavky 

zákonných zástupcov. V čase letných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená 

z hygienických dôvodov najmenej na 4 týţdne. V tomto období podľa pokynov riaditeľa 

školy vykonávajú prevádzkoví zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogickí 

a ostatní zamestnanci podľa plánu dovoleniek čerpajú dovolenku. V čase prerušenia 

prevádzky môţu deti podľa potreby rodičov navštevovať zriaďovateľom určenú náhradnú 

MŠ. Prerušenie prevádzky oznámi riaditeľ školy zákonným zástupcom spravidla 2 mesiace 

vopred. Prevádzka materskej školy môţe byť dočasne prerušená aj zo závaţných dôvodov, 

ktoré ohrozujú zdravie zverených detí, alebo môţe spôsobiť závaţné škody na majetku.         

(3) Úhrada poplatkov v materskej škole 

Podľa § 28 ods. 5 školského zákona výšku mesačného príspevku zákonného zástupcu na 

čiastočnú úhradu výdavkov materskej školy zriadenej obcou určí zriaďovateľ všeobecne 

záväzným nariadením.  

V zmysle VZN č. 237 § 3:  

Za pobyt dieťaťa v MŠ prispieva zákonný zástupca na čiastočnú úhradu výdavkov materskej 

školy mesačne na jedno dieťa sumou 50,00 €.  

Príspevok sa povinne uhrádza do 10. dňa príslušného kalendárneho mesiaca. 

§ 4 

Príspevok v materskej škole sa neuhrádza za dieťa:  

a) pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné, ak ide o štátnu školu, 

b) ak zákonný zástupca dieťaťa o to písomne poţiada a je členom domácnosti, ktorej sa 

poskytuje pomoc v hmotnej núdzi podľa osobitného predpisu,  

c) ktoré je umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu. 

§ 5 

(1) Príspevok v materskej škole sa odpúšťa v prípade dieťaťa, ktoré má preukázateľne 

prerušenú dochádzku do materskej školy na viac ako 30 po sebe nasledujúcich kalendárnych 

dní z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov. 

(2) Príspevok v materskej škole sa odpúšťa v pomernej časti v prípade dieťaťa, ktoré 

nedochádzalo do materskej školy v termíne vyhlásených školských prázdnin, alebo ak bola 

prevádzka materskej školy zapríčinená zriaďovateľom alebo inými závaţnými dôvodmi. 

 

Príspevok na stravovanie: 

V zmysle VZN č. 237 § 16 ods. 1a: Zákonný zástupca uhrádza príspevok vo výške nákladov 

na nákup potravín, pokiaľ sa jeho dieťa v MŠ stravuje. Príspevok na jedno jedlo, ktorý 

uhrádza zákonný zástupca dieťaťa vo výške nákladov na nákup potravín podľa vekových 

kategórií stravníkov, je: 

pre dieťa v MŠ: 2,30 €  z toho desiata 0,55 €, obed 1,30 €, olovrant 0,45 €.  

Výška mesačného príspevku na reţijné náklady pre stravovanie detí je 8 €. 

Príspevok sa povinne uhrádza do 5. dňa príslušného kalendárneho mesiaca. 



V prípade, ţe dané poplatky nebudú včas uhradené riaditeľ školy, zástupkyňa RŠ pre MŠ  

upozorní na túto skutočnosť zákonných zástupcov dieťaťa. 

 (4) Organizácia tried a vekové zloţenie detí 

 Trieda Sovičky: 2 – 6 ročné deti   

 Trieda Mravčekovia: 2 – 6 ročné deti   

 

Zadelenie učiteliek do tried je kaţdoročne aktualizované a harmonogram tvorí prílohu plánu 

práce materskej školy na aktuálny školský rok.   

Prevádzka:  

Trieda Sovičky:  07.00 – 16.00 

Trieda Mravčekovia:  06.30 – 17.00 

Deti sa schádzajú v triede Mravčekovia od 06.30 – do 07.00 hod. 

Deti sa popoludní schádzajú v triede Mravčekovia od 16.00 – do 17.00 hod. 

(5) Denný poriadok 

Denný poriadok je súhrn noriem, podľa ktorých sa organizuje ţivot detí v MŠ . Rešpektuje 

vekové a individuálne osobitosti dieťaťa. Denný poriadok vymedzuje striedanie činnosti, 

ktoré sa týkajú ţivotosprávy a ďalších činností, ktoré zabezpečujú plynulý, globálny rozvoj 

dieťaťa.  

ČAS   ČINNOSTI 

06.30   Otvorenie MŠ 

   Schádzanie detí  

   Hry a činnosti podľa výberu detí 

   Ranný kruh 

   Zdravotné cvičenie 

08.30 – 09.00  Činnosti zabezpečujúce ţivotosprávu – osobná hygiena, DESIATA 

   Vzdelávacia aktivita 

    Pobyt vonku 

11.30 – 12.15   Činnosti zabezpečujúce ţivotosprávu – osobná hygiena, OBED 

   Odpočinok 

14.30 – 15.00 Činnosti zabezpečujúce ţivotosprávu – osobná hygiena, OLOVRANT 

   Hry a činnosti podľa výberu detí   

   Pobyt vonku 



17.00   Ukončenie prevádzky 

Denný poriadok je zverejnený pre zákonných zástupcov na informačnej nástenke materskej 

školy. 

(6) Preberanie detí 

Podľa § 24 ods. 6 zákona č. 355/2007 Z. z. v materskej škole môţe byť umiestnené len dieťa, 

ktoré:   

 a) je zdravotne spôsobilé na pobyt v kolektíve,  

 b) neprejavuje príznaky prenosného ochorenia,  

 c) nemá nariadené karanténne opatrenia. 

 

Zákonný zástupca privedie dieťa do materskej školy spravidla do 8. 00 hod. a prevezme ho 

zvyčajne po 15. 00 hod. V čase obeda je moţné si dieťa vyzdvihnúť od 12.00 do 12.30 hod. 

Vzhľadom na bezpečnosť je v tomto čase MŠ uzamknutá, po zazvonení bude zákonnému 

zástupcovi umoţnený vstup do budovy MŠ. Mimo určeného času je MŠ z bezpečnostných 

dôvodov uzatvorená. Neskorší príchod do MŠ je zákonný zástupca povinný oznámiť 

najneskôr do 8.00 hod. daného dňa telefonicky, odhlásenie z MŠ je zákonný zástupca povinný 

oznámiť osobne deň vopred, ak vie, ţe dieťa nebude prítomné v MŠ, alebo nasledujúci deň do 

8.00 hod. telefonicky. V prípade dochádzky dieťaťa v inom čase, ako je určené, dohodne 

s MŠ zákonný zástupca čas jeho príchodu a spôsob stravovania tak, aby nenarušil činnosť 

ostatných detí. 

 

Ak je dieťa prijaté na adaptačný pobyt, zákonný zástupca ho privádza do materskej školy na 

čas dohodnutý s riaditeľom. Ak je adaptácia dieťaťa úspešná, môţe dieťa po dohode 

zákonného zástupcu s riaditeľom pravidelne navštevovať materskú školu v dohodnutom čase. 

Ak adaptácia dieťaťa, pre ktoré predprimárne vzdelávanie nie je povinné, nie je úspešná, 

riaditeľ môţe rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy na vymedzený 

čas. 

 

Dieťa od zákonného zástupcu osobne preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho 

prevzatia, aţ po jeho odovzdanie učiteľke, ktorá ju strieda v práci a preberá zodpovednosť, 

ktorá odovzdá osobne dieťa jeho zákonnému zástupcovi, alebo inej splnomocnenej osobe. Pri 

preberaní detí od jednej učiteľky druhou je nevyhnutné overiť aktuálny počet prítomných detí 

a vzájomne sa informovať o udalostiach a správaní detí, ktoré sú mimo beţného stavu. 

 

V materskej škole sluţbukonajúca učiteľka vykonáva raný zdravotný filter. Učiteľka môţe 

odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, ţe jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do 

materskej školy a poslať rodiča k lekárovi, ktorý posúdi jeho zdravotný stav. V takomto 

prípade bude do MŠ prijaté dieťa iba s písomným odporúčaním pediatra.  

 

V  prípade, ak má materská škola podozrenie, ţe zákonný zástupca opakovane preberá dieťa 

pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok, alebo ak sa u dieťaťa prejavia zmeny, 

nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti, bude materská škola po predchádzajúcom 

písomnom upozornení zákonného zástupcu, v rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti 

vyplývajúcej z §7 ods. 1 zákona č.305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej 

kuratele informovať o tejto skutočnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, 

oddelenie sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately. 



Dôvody pre neprijatie dieťaťa do MŠ ako prevencia ochrany zdravia ostatných detí: 
 

má oči výrazne lesklé alebo červené, s hnisavým výtokom („karpinami“), 

- mu z uší vyteká tekutina a je zaschnutá na ušnici, 

- mu z nosa vyteká hustá skalená tekutina, okolie nosa má červené, podráţdené, 

- má na tvári alebo na končatinách zapálené, hnisajúce miesta a miesta aj s chrastami, 

- má intenzívny dusivý kašeľ alebo výrazný vlhký produktívny kašeľ. 

 

Ak dieťa prejaví známky ochorenia počas dňa, pedagogický zamestnanec je povinný izolovať 

dieťa od ostatných deti, poskytnúť mu prvú pomoc / pitný reţim /, okamţite vyrozumieť 

zákonného zástupcu, ktorý je povinný prísť neodkladne pre svoje dieťa. Všetky skutočnosti sa 

zaznačia aj do ranného filtra. Pedagogickí zamestnanci nesmú brať od rodičov ţiadne lieky a 

podávať ich deťom.  

 

Podľa § 4 ods. 1 vyhlášky 541/2021 Z. z. o materskej škole: Za bezpečnosť a ochranu zdravia 

dieťaťa zodpovedajú pedagogickí zamestnanci materskej školy od prevzatia dieťaťa aţ po 

jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej osobe. Na prevzatie 

dieťaťa z materskej školy môţe zákonný zástupca dieťaťa písomne splnomocniť inú osobu, 

ktorá je pedagogickým zamestnancom známa. Tieto osoby na základe písomného 

splnomocnenia sú plné zodpovedné za dieťa po prevzatí z materskej školy.  

Splnomocnenia sa evidujú v oboch triedach a kaţdá učiteľka má vedomosť o tom, kto môţe 

dieťa vyberať z materskej školy. Ak rodič telefonický oznámi škole, ţe pre dieťa príde iná 

osoba, neţ je splnomocnená, musí oznámiť meno osoby, ktorá dieťa preberie a učiteľka je 

povinná legitimovať poverenú osobu, čím si overí zhodu s nahlásenými údajmi od zákonného 

zástupcu. 

 

Ak rodič preberá dieťa zo školského dvora je potrebné, aby následne opustil s dieťaťom 

školský dvor. Pri preberaní zo školského dvora je potrebné, aby osoba preberajúca dieťa 

oznámila sluţbukonajúcej učiteľke túto skutočnosť a viedla k tomu aj dieťa. Z hľadiska 

bezpečnosti vlastného dieťaťa ako aj ostatných detí a iných dôvod, je potrebné aby si rodičia 

dôkladne premysleli svoj príchod, pretoţe ak dieťa chce ešte ostať sa hrať nie je moţné ho 

ponechať v materskej škole. 

 

V prípade ţe zákonní zástupcovia majú súdnym príkazom, prípadne predbeţným opatrením 

obmedzené preberanie deti, je potrebné o tom písomne /fotokópia úradného rozhodnutia / 

informovať riaditeľa školy. 

 

V prípade, ak zákonný zástupca bez predchádzajúcej dohody nevyzdvihne svoje dieťa z 

materskej školy do času ukončenia prevádzky materskej školy, materská škola bude 

kontaktovať postupne všetky osoby, ktoré majú poverenie na prevzatie dieťaťa; ak ani ţiadna 

z poverených osôb neprevezme dieťa, bude materská škola kontaktovať príslušné okresné 

riaditeľstvo policajného zboru, ktoré okrem výkonu svojich oprávnení disponuje aj kontaktom 

na príslušný orgán sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately. 

Upozornenie: Sluţbu konajúca učiteľka nesmie odviesť dieťa k sebe domov, ani ho odovzdať 

inej osobe ako je zákonný zástupca, alebo ním písomne splnomocnená osoba. 

 

(7)  Neprítomnosť dieťaťa v MŠ 

 

Dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní podľa § 144 ods. 9 

školského zákona uznáva najmä choroba, prípadne lekárom nariadený zákaz dochádzky do 



školy, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo náhle prerušenie premávky 

hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo účasť dieťaťa 

alebo ţiaka na súťaţiach. 

Zákonný zástupca / zástupca zariadenia / vo veci ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa:  

- dbá o to, aby dieťa dochádzalo do školy pravidelne a včas, 

- oznamuje škole bez zbytočného odkladu dôvod neprítomnosti dieťaťa, 

- informuje školu o zmene zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, jeho zdravotných 

problémoch alebo iných závaţných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na 

priebeh výchovy a vzdelávania, 

- predkladá doklad preukazujúci dôvod neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní 

v súlade so školským poriadkom. 

Ak ide o dieťa materskej školy, ktoré neplní povinné predprimárne vzdelávanie, vo 

všeobecnosti sa potvrdenie od lekára nevyţaduje bez ohľadu na dĺţku neprítomnosti dieťaťa, 

okrem situácií podľa § 144 ods. 13 školského zákona. 

Ak dieťa plní povinné predprimárne vzdelávanie a neprítomnosť z dôvodu ochorenia trvá 

najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne maximálne 14 vyučovacích 

dní počas mesiaca, ospravedlňuje ju škola na základe ţiadosti zákonného zástupcu / zástupcu 

zariadenia. Tu je potrebné zdôrazniť, ţe ide o ospravedlňovanie „z dôvodu ochorenia“, nie 

z akéhokoľvek dôvodu. 

Potvrdenie od lekára sa vyţaduje na ospravedlnenie neprítomnosti 

a) viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, t. j. 8 a viac po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní alebo 

b) súhrnne viac ako 14 vyučovacích dní počas mesiaca, t. j. 15 a viac vyučovacích dní. 

Uvedené ospravedlňovanie platí pri ochorení dieťaťa a s tým súvisiacich lekárskych ošetrení 

alebo vyšetrení.  

Ak nadväzujúca neprítomnosť je z iného dôvodu, ako je ochorenie, škola môţe 

vyţadovať za vyučovacie dni, ktoré nasledujú po ochorení, vo výnimočných a osobitne 

odôvodnených prípadoch doklad potvrdzujúci odôvodnenosť neprítomnosti podľa § 144 ods. 

13.  

 

Písomné vyhlásenie o bezinfekčnosti  

Rodič predkladá pri nástupe do materskej školy a po kaţdom prerušení dochádzky v trvaní 5 

a viac po sebe nasledujúcich vyučovacích dní (víkendy a sviatky sa nepočítajú) „Písomné 

vyhlásenie o bezinfekčnosti“ dieťaťa.  

 

Rodič môţe svojím rozhodnutím ospravedlniť dieťa s povinným predprimárnym vzdelávaním 

(PPV) na 7 po sebe idúcich vyučovacích dní (víkendy a sviatky sa nepočítajú) aj z dôvodu 

ochorenia – neprítomnosť ospravedlňuje rodič.  

Pri absencii viac ako 7 (dieťa s PPV) po sebe idúcich vyučovacích dní z dôvodu ochorenia 

musí  dieťa s PPV predloţiť „Potvrdenie od lekára“ od všeobecného lekára pre deti a dorast, 

ktorý má vedomosť o prebiehajúcom ochorení (bez obmedzenia počtu ospravedlnení počas 

školského roka).  

Rodičia detí s nepovinným predprimárnym vzdelávaním „Potvrdenie od lekára“ 

nepredkladajú. 

Skutočnosti, ţe dieťa neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené 

karanténne opatrenia potvrdzuje písomným vyhlásením zástupca dieťaťa. Vyhlásenie nesmie 

byť staršie ako jeden deň - vyhlásenie o bezinfekčnosti prostredia. Vyhlásenie predkladá 

zástupca dieťaťa pred prvým vstupom dieťaťa do materskej školy.   

 

(8)        Organizácia v šatni 



 

 Do šatne majú prístup zákonní zástupcovia a splnomocnené osoby. Pri prezliekaní a odkladaní 

vecí vedú deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti v spolupráci s učiteľkou. Za poriadok a 

estetickú úpravu v šatni zodpovedajú učiteľky tým poverené, za hygienu a uzamknutie 

vchodu prevádzkový zamestnanec. Odporúča sa priniesť dieťaťu pohodlné oblečenie na 

prezlečenie do triedy, náhradné spodné prádlo, na prezutie pevnú obuv zodpovedajúcu 

zdravotným poţiadavkám, všetko označené menom dieťaťa. 

 (9)  Organizácia v umyvárni  

 Kaţdé dieťa má vlastný hrebeň, uterák, pohár. Za pravidelnú výmenu uterákov zodpovedá 

zákonný zástupca dieťaťa (týţdenne), za čistenie hrebeňov a suchú podlahu zodpovedá 

prevádzkový zamestnanec. Deti sa v umyvárni zdrţiavajú väčšinou za prítomnosti učiteľky, 

ktorá ich učí základným hygienickým návykom a sebaobsluhe. Do umyvárne je moţné pustiť 

dieťa aj samostatne, ale len so súhlasom pedagogického zamestnanca. Za celkovú organizáciu 

pobytu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, spláchnutie WC a dodrţiavanie hygienických, 

zdravotných a bezpečnostných predpisov zodpovedá učiteľka príslušnej triedy a prevádzkový 

zamestnanec. 

 (10) Organizácia a realizácia pobytu vonku 

 Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity detí, v rámci školského dvora, alebo vychádzky. 

Uskutočňuje sa v kaţdom vhodnom počasí. Výnimkou, keď sa nemusí uskutočniť sú 

nepriaznivé klimatické podmienky, silný nárazový vietor, silný mráz, dáţď (nie mrholenie). 

 V jarných, letných, príp. jesenných mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhľadom na 

intenzitu slnečného ţiarenia a zaraďuje sa 2 krát počas dňa a to v dopoludňajších 

a odpoludňajších hodinách. Pedagogickí zamestnanci venujú deťom zvýšenú pozornosť, 

dodrţiavajú poţiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle všeobecne záväzných 

právnych predpisov a pokynov riaditeľa školy. 

 V čase letných mesiacov s vysokými dennými teplotami musia mať deti pri pobyte vonku 

hlavu krytú vhodným doplnkom (šiltovkou, klobúkom a pod.), aby sa predišlo úpalu. Zákonní 

zástupcovia dieťaťa sú povinní zabezpečiť deťom vhodné oblečenie a pokrývku hlavy a podľa 

potreby natrieť ráno dieťa ochranným krémom.  

 Počas pobytu vonku sú pedagogickí zamestnanci povinní zabezpečovať deťom plnohodnotnú, 

čiastočne organizovanú činnosť, venujú deťom zvýšenú pozornosť, dodrţiavajú poţiadavky 

bezpečnosti a ochrany zdravia v zmysle príslušných všeobecne záväzných predpisov 

a pokynov riaditeľa školy. Prevádzkoví zamestnanci pred začiatkom pobytu na školskom 

dvore skontrolujú bezpečnosť prostredia.  

 Počas pobytu vonku, ktorého súčasťou môţe byť aj vychádzka, zodpovedá jeden učiteľ 

materskej školy a podľa potreby aj ďalší zamestnanec materskej školy za najviac 21 detí 

triedy pre deti vo veku dva roky aţ šesť rokov.  

Pitný reţim je zabezpečovaný podávaním čistej vody a deti majú vlastný označený pohár.  

 

 (11) Organizácia pri podávaní jedla 

 Strava sa podáva 3× denne v pevne stanovenom čase od :  

                        Desiata: 8.30 – 9.00 

                        Obed: 11.30 – 12.15 



                        Olovrant:14.30 – 15.00 

  

 Za kvalitu a predpísané mnoţstvo stravy, hygienu a kultúru stravovania zodpovedá vedúca 

školskej jedálne. Vedúca ŠJ zabezpečuje zisťovanie počtu stravníkov. Týţdenný jedálny 

lístok je zverejnený na tabuli v chodbe školy a na stránke MŠ – odkaz e-školy.sk. Diétne 

stravovanie sa podáva deťom, ktorých zákonní zástupcovia dieťaťa predloţili lekárske 

potvrdenie od odborného lekára. Pitný reţim pre deti MŠ zabezpečuje počas celého dňa ŠJ 

v jedálni (čaj, aj neochutený, ochutenú vodu, čistú vodu) a na triedach (čistú vodu) učiteľky. 

Poháre z tried umývajú kaţdý deň a po ukončení pobytu vonku v ŠJ. 

 Za organizáciu a výchovný proces počas stolovania zodpovedá riaditeľ školy, zástupkyňa RŠ 

pre MŠ a pedagogickí zamestnanci. Pedagogickí zamestnanci vedú deti k osvojovaniu si 

základných návykov kultúrneho stolovania a v maximálnej miere pri tom uplatňujú 

individuálny prístup k deťom. Deti sa nenútia k jedlu násilnou formou, ale vhodnou 

motiváciou.  Podľa vyspelosti detí sa pedagogický zamestnanec rozhodne k podaniu 

kompletného príboru. 

 

 (12) Organizácia a realizácia odpočinku 

 

 Počas odpočinku dbajú pedagogickí zamestnanci na primerané oblečenie detí. Zabezpečujú 

pravidelné vetranie, ktoré neohrozí zdravie detí. Od odpočívajúcich detí neodchádzajú, 

individuálne pristupujú k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. Odpočinok sa realizuje 

v závislosti od potrieb detí s minimálnym trvaním 30 minút. So staršími deťmi, najmä 5 – 6 

ročnými, je vhodné zvyšnú časť odpočinku venovať pokojnejším výchovno – vzdelávacím 

činnostiam, napríklad čítaniu rozprávok, počúvaniu hudby, grafomotorickým cvičeniam 

a pod.  

 O čistotu leţadiel sa stará prevádzkový zamestnanec. Po oddychu leţadlá upraví. Za výmenu 

posteľného prádla je  zodpovedný zákonný zástupca dieťaťa, ktorý ho prezlieka a perie podľa 

dohodnutého časového rozloţenia kaţdé 3 týţdne. Za výmenu pyţama zodpovedá taktieţ 

zákonný zástupca dieťaťa a výmenu zabezpečuje týţdenne. U mladších detí (3-4 ročných) je 

potrebné posteľné prádlo a pyţamo označiť menom.  

 (13) Krúţková činnosť 

 Krúţková činnosť v materskej škole sa realizuje s prihliadnutím na usporiadanie dňa. 

Záujmové krúţky sa realizujú pod vedením pedagogických zamestnancov materskej školy, 

alebo externých lektorov, ktorí sú spôsobilí vykonávať záujmové aktivity s deťmi. Za obsah 

a kvalitu realizovania krúţkovej činnosti sú zodpovední  pedagogickí zamestnanci a 

kvalifikovaní lektori, ktorí na začiatku školského roka predloţia riaditeľovi školy na 

schválenie plán činnosti. Za bezpečnosť detí zodpovedá učiteľ alebo lektor.  

 Krúţková činnosť sa organizuje na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu. 

 Zaraďuje sa v čase podľa príslušnej legislatívy a pokynov zriaďovateľa. 

(14) Organizácia počas výletov, exkurzií, kurzov a pod. 

Materská škola organizuje výlety, exkurzie a ďalšie aktivity v súlade so školským 

vzdelávacím programom len s informovaným súhlasom zákonného zástupcu dieťaťa a po 

dohode so zriaďovateľom. Organizujú na základe plánu práce materskej školy, najviac na 

jeden deň s prihliadnutím na bezpečné, hygienické a fyziologické potreby detí a so 

zabezpečením teplého obeda pre deti. Pred uskutočnením kurzu, výletu alebo exkurzie vedúci 

pedagogický zamestnanec poverený riaditeľom školy organizačne zabezpečí prípravu 



a priebeh týchto aktivít vrátane poučenia zúčastnených osôb a detí o bezpečnosti a ochrane 

zdravia. O tomto vyhotoví písomný záznam, ktorý potvrdia všetky dospelé zúčastnené osoby 

svojim podpisom. Prepravu zabezpečuje zmluvný autobusový dopravca, alebo je moţno 

pouţiť hromadné dopravné prostriedky. Materská škola môţe organizovať pobyty v škole 

v prírode, výlety, exkurzie, športové výcviky len s informovaným súhlasom zákonného 

zástupcu dieťaťa a po dohode so zriaďovateľom. Za organizačné zabezpečenie a bezpečnosť 

detí zodpovedá riaditeľ školy. Na exkurziách, kurzoch  a výletoch  je potrebný dozor a to 

dvaja pedagogickí zamestnanci a jedna poverená plnoletá osoba na počet detí podľa § 28 ods. 

9 zákona.  

 

(15) Vykonávanie pedagogickej praxe v materskej škole 

 

Študentky stredných a vysokých škôl, ktoré majú záujem o vykonávanie pedagogickej praxe 

počas  školského roka sa hlásia u riaditeľa školy, následne sa hlásia u zástupkyni RŠ pre MŠ. 

Zástupkyňa RŠ pre MŠ: 

 poučí študentky o BOZP na pracovisku 

 oboznámi študentky  so  Školským poriadkom materskej školy a školskou 

dokumentáciou 

 

Článok V 

 

Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred sociálno – 

patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím. 

 

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí zamestnanci materskej školy sa riadia 

všeobecne záväznými právnymi predpismi, pojednávajúcimi o tejto problematike vo vzťahu 

k materským školám, pracovným poriadkom a internými pokynmi riaditeľa školy. 

Okrem súvisiacich povinností, uvedených v predchádzajúcich kapitolách, ide 

predovšetkým o nasledujúce podmienky:  

 za vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie 

zodpovedá riaditeľ školy, 

 pedagogický zamestnanec vykonáva kaţdodenne ranný filter a na základe toho môţe 

odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, ţe jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie 

do materskej školy. Ak dieťa v materskej škole počas dňa ochorie, pedagogický 

zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí, dozor ním poverenou osobou 

z radov zamestnancov školy a kontaktuje zákonného zástupcu dieťaťa, urobí záznam 

v rannom filtri o odoslaní dieťaťa domov,  

 v triede s celodennou výchovou a vzdelávaním zabezpečujú predprimárne vzdelávanie 

striedavo na zmeny dvaja pedagogickí zamestnanci.  

 Podľa §4 ods. 4 vyhlášky č. 541/2021 Z. z. o materskej škole v znení vyhlášky č. 

341/2023 Z. z. (ďalej len „vyhláška o materskej škole“) : Pri činnostiach podľa § 28 

ods. 16 zákona, ktoré organizuje a vykonáva materská škola, sa zabezpečuje na: 

a) pobyt detí v škole v prírode jeden učiteľ materskej školy na najviac desať detí,  

b) výlet alebo exkurziu dvaja pedagogickí zamestnanci a jedna poverená plnoletá 

osoba na počet detí podľa § 28 ods. 9 zákona,  

c) saunovanie jeden učiteľ materskej školy na najviac desať detí,  

d) plavecký, lyţiarsky, korčuliarsky výcvik jedna kvalifikovaná osoba na najviac osem 

detí,  

e) snoubordingový výcvik, jedna kvalifikovaná osoba na najviac šesť detí,  

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-28.odsek-9
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-28.odsek-9
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-28.odsek-9


f) cyklistický výcvik jedna kvalifikovaná osoba na najviac päť detí,  

g) lezecký výcvik jedna kvalifikovaná osoba na najviac štyri deti,  

h) iný výcvik jedna kvalifikovaná osoba na najviac osem detí so zohľadnením 

poveternostných podmienok, dĺţky a náročnosti výcviku a výstroja a vybavenia detí,  

i) ďalšie aktivity v súlade so školským vzdelávacím programom jeden pedagogický 

zamestnanec a jedna poverená plnoletá osoba na najviac desať detí. 

Pedagogickí zamestnanci  sú ďalej povinní: 

 zabezpečiť všestrannú starostlivosť o deti počas dňa, nenechať deti bez dozoru ani 

počas odpočinku, 

 vyhýbať sa vychádzkam do neznámeho terénu, 

 pri realizácii aktivít prihliadať na základné fyziologické potreby dieťaťa a vytvárať 

podmienky na zdravý vývin detí, 

 v prípade úrazu poskytnúť prvú pomoc a konzultovať s lekárom, informáciu o úraze 

podáva rodičovi pedagogický zamestnanec, pri ktorom sa úraz stal a zaeviduje ho 

u riaditeľa  školy, hneď po ošetrení, 

 viesť evidenciu neregistrovaných školských úrazov detí, ku ktorým došlo počas 

výchovno – vzdelávacieho procesu a pri činnostiach organizovaných školou, pri 

vzniku školského úrazu vyhotoviť záznam o školskom úraze v spolupráci s oddelením 

BOZ MMK, 

 za dodrţiavanie hygienických predpisov v priestoroch školy a ochranu zdravia detí 

zodpovedá aj prevádzkový zamestnanec a to v rozsahu im určenej v pracovnej náplni, 

 v zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu 

ochranu detí pred sociálno – patologickými javmi, alebo psychického alebo fyzického 

týrania či ohrozovania ich mravného vývinu, bezodkladne riešiť problém v spolupráci 

s vedením školy a centrom výchovno – psychologickej prevencie, kontaktovať 

príslušný odbor sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru, 

 v prípade prenosného ochorenia dieťaťa zabezpečiť nad ním dohľad, izoláciu od 

ostatných detí a bez meškania informovať zákonného zástupcu, 

 elektrické spotrebiče, vypínače, zásuvky a elektrické vedenie musia byť zabezpečené 

proti moţnosti pouţitia deťmi, 

 v priestoroch školy a školského areálu je prísne zakázané pouţívať alkohol a 

psychotropné látky, 

 v priestoroch školy je prísny zákaz fajčenia, 

 v budove materskej školy je bez sprievodu zamestnanca MŠ akýkoľvek pohyb cudzej 

osoby zakázaný. 

 

Opatrenia v prípade pedikulózy 

Pedikulóza sa vyskytuje u všetkých vekových skupín, najmä u detí. Pôvodca pedikulózy je 

voš detská.  Pri akomkoľvek podozrení učiteľky na moţný výskyt vši (nepokoj dieťaťa, 

neprimerane vyrušovanie, nesústredenosť, škrabanie sa, viditeľný výskyt hníd vo vlasovej 

časti hlavy učiteľka oznámi túto skutočnosť riaditeľovi školy a zákonnému zástupcovi 

dieťaťa. Do príchodu zákonného zástupcu dieťa izoluje. Učiteľka dohliadne, aby vrchný odev 

(predovšetkým čiapky, šály), jeho osobná a posteľná bielizeň, hrebene a ďalšie predmety, s 

ktorými prišla hlava dieťaťa do kontaktu  neboli spoločne uloţené (v šatni, na vešiakoch a 

pod.) s odevmi ostatných detí, prípadne, aby ich iné deti nepouţívali. Po príchode zákonného 

zástupcu dieťaťa zástupkyňa RŠ pre MŠ/učiteľka MŠ odporučí návštevu pediatra za účelom 

potvrdenia diagnózy pedikulózy a podľa jeho pokynov zabezpečia odvšivavenie dieťaťa. 

Zároveň poţiada zákonných zástupcov dieťaťa posteľnú a osobnú bielizeň dieťaťa vyvariť 



príp. vyprať pri vysokých teplotách, dôkladne vysušiť a vyţehliť. Dezinsekcii je nutné 

podrobiť aj predmety, ktoré prišli do styku s vlasatou časťou hlavy (hlavne hrebene), a to 

vyvarením, resp. postriekaním vhodným prípravkom na vši. Vedenie školy zabezpečí 

informovanie všetkých rodičov (osobne, telefonicky, emailom, informácia na informačnej 

nástenke, a pod.), ţe na škole sa vyskytli vši. Zároveň budú rodičia informovaní, ţe učitelia 

školy s cieľom zabrániť ďalšiemu šíreniu ochorenia budú v detských kolektívoch vykonávať 

preventívne opatrenia priebeţným sledovaním charakteristických prejavov moţného výskytu 

vši u ďalších deti, pričom v rámci ranného filtra deťom vhodným spôsobom prezrú vlasovú 

časť hlavy a vyhotovia o tom záznam v rannom filtri. Riaditeľ školy poţiada rodičov o 

spoluprácu, tzn. aby tieţ priebeţne kontrolovali vlasy u svojich detí. 

Za dodrţiavanie hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu zdravia detí 

zodpovedajú tak pedagogickí ako aj prevádzkoví zamestnanci a to v rozsahu im určenej 

pracovnej náplne.  

Opätovný nástup dieťaťa do materskej školy je moţný iba po predloţení potvrdenia od 

lekára, ţe ochorenie (pedikulóza)  bolo zlikvidované  a dieťa je zdravé. 

Ochrana pred sociálnopatologickými javmi  

V zmysle Dohovoru o Právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu deti 

pred sociálnopatologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní deti a v prípade dôvodného 

podozrenia z fyzického alebo psychického týrania či ohrozovania mravného vývinu dieťaťa 

bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy, prípadne s centrom pedagogicko –

psychologického poradenstva a prevencie, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí, 

pediatra a príslušne oddelenie policajného zboru. 

Opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog 

1. Primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych drog a ich 

mimoriadne negatívnych účinkoch na zdravie človeka. 

2. Viesť deti k zdravému spôsobu ţivota, rozlišovaniu zdravých a nezdravých návykov pre 

ţivot a zdravie. 

3. V prevencii vyuţívať vhodnú a dostupnú literatúru a preventívne výukové programy 

zakomponovať do plánovania. 

4. Poskytovať deťom dostatok podnetov a moţnosti realizácie prostredníctvom rôznych 

aktivít, a tým ich viesť k plnohodnotnému ţivotu, kde by legálne či nelegálne drogy nemali 

svoje miesto. 

5. Zabezpečiť v celom areáli školy zákaz fajčenia. 

6. Dbať na to, aby sa do budovy školy nedostali ţiadne nepovolané osoby, a tým zamedziť 

moţnosti zlých vonkajších vplyvov na deti. 

7. Študovať literatúru a ostatné materiály s tematikou drog a ich šírenia. 

8. V prípade podozrenia na šírenie legálnych a nelegálnych drog v prostredí materskej školy 

bezodkladne informovať riaditeľa školy, ktorý vykoná okamţité opatrenia. 

 

Ochrana pred diskrimináciou a šikanovaním  

 

Odhalenie šikanovania býva niekedy veľmi ťaţké i pre skúseného pedagóga. 

Najzávaţnejšiu negatívnu úlohu pri jeho zisťovaní hrá strach alebo snaha o utajenie u obetí, 

ale aj agresorov a ďalších moţných účastníkov. 

Pre vyšetrovanie šikanovania sa odporúča nasledovná stratégia: 

  a) zaistenie ochrany obetiam, 



  b) rozhovor s deťmi, ktoré na šikanovanie upozornili, rozhovor s obeťou, s agresormi, 

  c) nájdenie vhodných svedkov, individuálne, prípadne konfrontačné rozhovory so svedkami  

     (nikdy nekonfrontovať obete a agresorov), 

  d) kontaktovanie rodičov alebo zákonných zástupcov, 

  e) kontaktovanie CVPP, PPP alebo diagnostické centrum (ďalej len „DC“) 

Postup pri zistení a spôsoby riešenia diskriminácie a šikanovania  

Z beţných opatrení pre agresorov moţno pouţiť: 

a) odporučenie rodičom agresorov vyhľadať odbornú starostlivosť CVPP, PPP, 

b) preloţenie dieťaťa do inej triedy MŠ 

V mimoriadnych prípadoch sa môţu pouţiť ďalšie opatrenia: 

a) oznámenie príslušnému Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny – sociálno-právna 

b) ochrana detí za účelom vyuţitia nutných výchovných opatrení v prospech maloletého v 

zmysle zákona č. 195/1998 Z. z. o sociálnej pomoci, v znení neskorších predpisov 

c) vylúčenie dieťaťa z materskej školy 

V materskej škole sa netoleruje násilie voči iným ani diskriminácia akéhokoľvek druhu. V 

prípade zistenia takéhoto javu u dieťaťa upozorní triedna učiteľka zástupkyňu RŠ pre MŠ, 

riaditeľa školy a zákonného zástupcu na túto skutočnosť a ak ani po spoločnom hľadaní 

dostupných spôsobov riešenia nedôjde k náprave, môţe riaditeľ školy vylúčiť dieťa z 

materskej školy. 

Článok VI 

 

Podmienky zaobchádzania s majetkom materskej školy 

Ochrana osobných údajov 

 

Pri kaţdom svojvoľnom poškodení alebo zničení majetku materskej školy môţe MŠ 

poţadovať úhradu od zákonného zástupcu dieťaťa, ktoré poškodenie spôsobilo. Vzťahuje sa 

to aj na splnomocnenú osobu, ktorá prichádza do MŠ pre dieťa. Osobné veci si deti odkladajú 

do skriniek. Neodporúčame nosiť deťom cenné predmety a ozdoby z drahých kovov /za stratu 

nezodpovedáme/. 

Vchody do MŠ sú zaistené zámkami. Kľúče od budovy  majú všetci zamestnanci MŠ, riaditeľ 

školy. Budovu materskej školy odomyká a zamyká prítomný pedagogický zamestnanec na 

rannej a popoludňajšej zmene. Materská škola sa z bezpečnostných dôvodov zamyká vţdy 

o 8.00 hod. Za uzamknutie budovy v tomto čase zodpovedá prevádzkový zamestnanec.  

Po ukončení prevádzky je pedagogický zamestnanec zodpovedný za prekontrolovanie 

uzatvorenia okien, uzatvorenie vodovodných batérií, vypnutie osvetlenia v miestnostiach 

a uzamknutie vchodových dverí. Popoludní, po skončení prevádzky v triede je pedagogický 

zamestnanec povinný odloţiť didaktickú techniku na vopred určené a uzamykateľné miesto.  

Jednotliví zamestnanci sú zodpovední za im zverený inventár. Jednotliví zamestnanci 

zodpovedajú za inventár v rozsahu uvedenom v dohode o hmotnej zodpovednosti, ktorá je so 

zamestnancom uzatvorená písomne. Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku 

si zamestnanci plnia v zmysle popisu práce.  Osobné veci si zamestnanci MŠ odkladajú na 

určené uzamykateľné miesto – miestnosť pre zamestnancov školy.  

 

Ochrana osobných údajov 

 

Školy majú právo získavať a spracúvať osobné údaje. Rozsah spracúvaných osobných údajov 

pre potreby pedagogickej dokumentácie je uvedený v § 11 ods. 6 školského zákona a rozsah 

osobných údajov potrebných pre zasielanie do centrálneho registra detí, ţiakov a poslucháčov 

je uvedený v § 157 školského zákona. 

 



Článok VII 

Záverečné ustanovenia 

(A)  Školský poriadok  materskej školy platí pre zákonných zástupcov dieťaťa, ktorých deti 

navštevujú materskú školu ako súčasť ZŠ s MŠ, Masarykova 19/A, Košice a pre všetkých 

zamestnancov, ktorí majú výkon práce v tejto škole. 

(B)  Školský poriadok materskej školy je spracovaný v súlade so: 

 Zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov, 

 Zákonom č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

 Zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

 Vyhláškou č. 541/2021 Z. z. o materskej škole,  

 Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

Zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní (správny poriadok) 

 Zákon č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o 

ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov 

 Ostatnými súvisiacimi predpismi (Zákonník práce, Zákon o BOZP, Zákon 

o ochrane osobných údajov a pod.) 

 Materiálom „Vypracovanie školského poriadku v materskej škole“ schváleným 

Ministerstvom školstva SR pod č. 2022/10887:7-A2110 

 Dohovor o právach dieťaťa (oznámenie FMZV č. 104/1991 Zb.)     

https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne koordinacne-

stredisko/dohovor-pravach-dietata.pdf 

 Všeobecne záväzným nariadením  Magistrátu mesta Košice č. 237 o určení  

príspevkov od zákonných zástupcov detí na čiastočnú úhradu výdavkov 

v materských školách, 

 Prevádzkovým poriadkom ZŠ s MŠ – časť MŠ, Masarykova 19/A, Košice, 

 Pracovným poriadkom pre pedagogických a ostatných zamestnancov. 

 

(C) Školský poriadok materskej školy prerokovaný v pedagogickej rade dňa: 23.01.2025 

  

(D) Zmeny a dodatky školského poriadku materskej školy schvaľuje riaditeľ školy po 

 prerokovaní v pedagogickej rade a zo zriaďovateľom. 

(E) Školský poriadok nadobúda účinnosť dňom 01.02.2025 

(F)  Vydaním nového školského poriadku sa ruší predchádzajúci školský poriadok vrátane 

 všetkých jeho dodatkov. 

               

                  PaedDr. Radoslav Lukács 

         Riaditeľ školy 

 



 

 

Základná škola s materskou školou, Masarykova 19/A, Košice 
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Článok 1 

Všeobecná časť 
 

Pri dodrţiavaní zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní škola postupuje podľa Štandardov 

dodrţiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní (ďalej len „Štandardy“), ktoré 

vydáva MŠVVaM SR a ich znenie je súčasťou dodatku školského poriadku. 

Štandardy sú základné pravidlá, princípy a postupy predchádzania a eliminácie segregácie vo 

výchove a vzdelávaní. Ich uplatňovanie prispieva k dodrţiavaniu princípov výchovy 

a vzdelávania podľa školského zákona v školách. Vychádzajú z ustanovení Dohovoru o 

právach dieťaťa: 

Článok 2 ods. 1: Zabezpečiť práva ustanovené týmto Dohovorom kaţdému dieťaťu 

nachádzajúcemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkoľvek diskriminácie podľa rasy, farby pleti, 

pohlavia, jazyka, náboţenstva, politického alebo iného zmýšľania, národnostného, etnického 

alebo sociálneho pôvodu, majetku, telesnej alebo duševnej nespôsobilosti, rodu a iného 

postavenia dieťaťa alebo jeho rodičov alebo zákonných zástupcov. 

Článok 2 ods. 2: Urobiť potrebné opatrenia na to, aby bolo dieťa chránené pred všetkými 

formami diskriminácie alebo trestania, ktoré vyplývajú z postavenia, činnosti, vyjadrených 

názorov alebo presvedčenia jeho rodičov, zákonných zástupcov alebo členov rodiny. 

Článok 3 ods. 1: Záujem dieťaťa musí byť prvoradým hľadiskom pri akejkoľvek činnosti 

týkajúcej sa detí, nech uţ uskutočňovanej verejnými alebo súkromnými zariadeniami 

sociálnej starostlivosti, súdmi, správnymi alebo zákonodarnými orgánmi. 

Článok 29 ods. 1: Výchova a vzdelávanie dieťaťa má smerovať k: a) rozvoju osobnosti 

dieťaťa, jeho jedinečných daností a duševných a fyzických schopností v ich najvyššej moţnej 

miere; b) rozvíjaniu úcty k ľudským právam a základným slobodám a k zásadám zakotveným 

v Charte Organizácie Spojených národov; c) rozvíjaniu úcty k rodičom, k vlastnej kultúrnej, 

jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotám krajiny, v ktorej dieťa ţije i k hodnotám krajiny 

svojho pôvodu a k iným kultúram, d) príprave dieťaťa na zodpovedný ţivot v slobodnej 

spoločnosti v duchu porozumenia, mieru, znášanlivosti, rovnosti pohlaví a priateľstva medzi 

všetkými národmi, etnickými, národnostnými a náboţenskými skupinami a osobami 

domorodého pôvodu; e) rozvíjaniu úcty k prírodnému prostrediu.” (Dohovor o právach dieťaťa 

(OSN, 1989) In Oznámenie Ministerstva zahraničných vecí Slovenskej republiky č. 104/1991 Z. z.)  

Štandardy dodrţiavania zákazu segregácie sú rozpracovaním a realizáciou praktickej časti 

Metodickej príručky desegregácie vo výchove a vzdelávaní. (Metodická príručka desegregácie vo 

výchove a vzdelávaní (MŠVVaŠ SR, 2023). Štandardy v prepojení na metodickú príručku 

napomáhajú naplneniu princípu „zákazu všetkých foriem diskriminácie a obzvlášť 

segregácie“(§ 3 písm. f) zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon).  Segregáciu vo výchove a 

vzdelávaní definuje školský zákon nasledovne: „Konanie alebo opomenutie konania, ktoré je 

v rozpore so zásadou rovnakého zaobchádzania podľa osobitného predpisu2a) a v dôsledku 

ktorého dochádza alebo by mohlo dôjsť k priestorovému, organizačnému alebo sociálnemu 

vylúčeniu skupiny detí a žiakov alebo účastníkov výchovy a vzdelávania alebo k ich 

oddelenému vzdelávaniu okrem vzdelávania poskytovaného v súlade s medzinárodnou 

zmluvou, ktorou je Slovenská republika viazaná 2b) pri uplatňovaní práv národnostných 

menšín na výchovu a vzdelanie v jazyku príslušnej národnostnej menšiny a pri vytváraní 

podmienok na vzdelávanie detí so zdravotným znevýhodnením alebo nadaním a žiakov so 

zdravotným znevýhodnením alebo s nadaním so zohľadnením ich vôle a záujmov a vôle a 



záujmov ich zákonných zástupcov, ak je účasť na takom vzdelávaní voliteľná a zodpovedá 

úprave podmienok výchovy a vzdelávania podľa tohto zákona, osobitne pre výchovu a 

vzdelávanie na rovnakom stupni vzdelania.“ (§ 2 písm. ai) zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon) – 

účinnosť nadobúda 1. 1. 2025. Poznámky pod čiarou k odkazom 2a a 2b znejú: „2a) Zákon č. 365/2004 Z. z. o 

rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminácii vo 

vzdelávaní (Oznámenie Ministerstva zahraničných vecí a európskych záleţitostí Slovenskej republiky č. 

276/2024 Z. z.).Dohovor o právach osôb so zdravotným postihnutím (Oznámenie Ministerstva zahraničných vecí 

Slovenskej republiky č. 317/2010 Z. z.).“ 

Štandardy dodrţiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní sa týkajú všetkých 

oblastí, ktoré upravuje školský poriadok podľa školského zákona (Zákon č. 245/2008 Z. z., § 

153 ods. 1): 

▪ výkon práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov v škole, pravidlá vzájomných 

vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami školy, 

▪ prevádzka a vnútorný reţim školy, 

▪ podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred 

sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím, 

▪ podmienky nakladania s majetkom, ktorý škola spravuje, ak tak rozhodne zriaďovateľ. 

 

Štandardy dodrţiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní definujeme ako 

Štandardy postojov a hodnôt a Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a 

vzdelávaní. 

 

Článok 2 

Štandardy dodrţiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 

Štandardy postojov a hodnôt 

Základným predpokladom pre úspešné zavedenie štandardov, ktoré zabezpečia proces 

prevencie, či odstraňovania segregácie vo výchove a vzdelávaní je zásadný posun v oblasti 

postojového a hodnotového nastavenia, kultivácie verejného diskurzu a medziľudských 

vzťahov všetkých aktérov vzdelávania, ktorí prichádzajú na pôde škôl do kontaktu so ţiakmi 

a poslucháčmi. Spoločnosť 21. storočia potrebuje občanov, ktorí majú také hodnoty, postoje, 

schopnosti, poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovať ako demokratickí a 

interkultúrne kompetentní občania. Postojové a hodnotové štandardy sú definované na 

základe kľúčových ukazovateľov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Európy v 

dokumente Referenčný rámec kompetencií pre demokratickú kultúru (Referenčný rámec 

kompetencií pre demokratickú kultúru bol vytvorený v roku 2018 Radou Európy, ktorej členským štátom je od 

roku 1993 aj SR. Pre SR má status odporúčania pri vytváraní vzdelávacích stratégií a metodík na podporu 

demokratickej kultúry, ľudských práv a sociálnych kompetencií.) 

Deskriptory sú popisy a vysvetlenia týkajúce sa konkrétneho ţiaduceho správania všetkých 

aktérov vo vzdelávaní: 

▪ Zaobchádzať so všetkými ľuďmi bez rozdielu s rešpektom, 

▪ Vyjadrovať úctu všetkým bez rozdielu a vnímať rozmanitosť ako príleţitosť a prínos pre 

školu pri príprave a realizovaní aktivít výchovno-vzdelávacieho procesu. 

▪ Vyjadrovať druhým ľuďom uznanie ako rovnocenným ľudským bytostiam. 

▪ Rešpektovať ľudí rôzneho vierovyznania. 

▪ Rešpektovať ľudí, ktorí majú odlišné politické názory. 

▪ Prejavovať záujem spoznať presvedčenia, hodnoty, tradície a pohľady druhých ľudí na svet. 

▪ Dávať priestor druhým ľuďom na vyjadrenie sa. 

▪ Preukázať prebratie zodpovednosti za svoje skutky. 



▪ Ospravedlniť sa, pokiaľ niekomu ublíţim. 

▪ Vyjadrovať vôľu a záujem spolupracovať a pracovať s druhými ľuďmi na presadzovaní 

spoločných záujmov. 

 

Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a vzdelávaní: 

▪ Škola pri uplatňovaní Štandardov dodrţiavania zákazu segregácie vypracuje Plán 

uplatňovania Štandardov dodrţiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní a vyuţíva 

Metodickú príručku desegregácie vo výchove a vzdelávaní vydanú Ministerstvom školstva, 

vedy, výskumu a športu SR (Metodická príručka desegregácie vo výchove a vzdelávaní (MŠVVaŠ SR, 

2023) 

a) Štandardy priestorovej desegregácie: 

▪ Do všetkých priestorov školy, určených pre deti, je umoţnený rovný (nediskriminačný) 

prístup všetkým deťom. Škola nemá priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny detí 

vytvorené za účelom ich vylučovania alebo neprípustného oddeľovania na základe 

ktoréhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone (Chránené dôvody 

podľa antidiskriminačného zákona sú charakteristiky ľudí, úzko spojené s ich dôstojnosťou a identitou, ktoré 

nesmú byť zneuţité pre neprípustné rozdielne zaobchádzanie s nimi. Sú to: „pohlavie, náboţenské vyznanie 

alebo viera, rasa, príslušnosť k národnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexuálna 

orientácia, manţelský stav a rodinný stav, farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmýšľanie, národný alebo 

sociálny pôvod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dôvod oznámenia kriminality alebo inej 

protispoločenskej činnosti“ § 2 ods. 1 zákona č. 365/2004 Z. z.) 

▪ Škola v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu vyuţíva priestory, ktoré spĺňajú normy 

stanovené regionálnymi úradmi verejného zdravotníctva, pričom výchovno-vzdelávací proces 

ţiadnej zo skupín neprebieha v priestoroch, ktorých kvalita je výrazne rozdielna oproti iným 

priestorom. 

▪ Ak má škola v jednotlivých vekových kohortách zastúpenie detí rôzneho etnického, 

národného alebo sociálneho pôvodu, farby pleti alebo iného chráneného dôvodu podľa 

antidiskriminačného zákona, má vytvorené triedy, v ktorých je vyváţené zastúpenie detí 

týchto skupín. 

b) Štandardy organizačnej desegregácie: 

▪ Škola má nastavenú organizáciu školského vyučovania a denný program tak, aby 

nedochádzalo k vylučovaniu a neprípustnému oddeľovaniu niektorej skupiny detí.(§ 2 ods. 1 

zákona č. 365/2004 Z. z. (antidiskriminačný zákon) 

▪ Všetky skupiny detí školy majú stanovené rovnaké vzdelávacie štandardy, na základe 

ktorých pedagogickí zamestnanci, odborní zamestnanci a ďalší zamestnanci vytvárajú učebné 

osnovy školského vzdelávacieho programu. Úpravy je moţné realizovať len u detí, ktorým to 

určuje individuálny vzdelávací program (§ 7a zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon) alebo 

poskytnuté podporné opatrenia (§ 145a zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon) 

▪ Všetky skupiny deti majú umoţnený rovný prístup k materiálno technickému vybaveniu, 

učebným materiálom a iným vzdelávacím pomôckam výchovno-vzdelávacieho procesu.  

 

▪ Škola  je povinná vyuţiť všetky dostupné prostriedky, nástroje a metódy, aby umoţnila 

prístup ku vzdelávaniu v maximálnej miere všetkým skupinám detí aj v prípade krízových 

udalostí v škole (Podrobné informácie ku krízovým udalostiam na školách sú dostupné na webovom sídle 

ministerstva). Po ukončení krízovej udalosti je škola povinná realizovať príslušné podporné 



opatrenia na kompenzáciu prípadných výpadkov vo výchove a vzdelávaní, ktoré nemohli byť 

v maximálnej miere riešené počas krízovej situácie. 

c) Štandardy sociálnej desegregácie 

▪ Škola vyuţíva potrebné a dostupné inkluzívne podporné opatrenia na podporu sociálneho 

začlenenia detí a vytváranie pozitívnej podporujúcej sociálnej klímy v škole, ktorá prispieva k 

destigmatizácii a odstraňovaniu stereotypov a predsudkov. 

 

▪ Škola organizuje a podporuje programy neformálneho vzdelávania a mimoškolské aktivity 

smerujúce k vytvoreniu priaznivej sociálnej klímy a interkultúrneho porozumenia v rámci 

školy, medzi deťmi ako aj rodičmi. 

 

▪ Škola prijíma, vzdeláva a vychováva všetky skupiny detí podľa platných právnych 

predpisov bez vylučovania a neprípustného oddeľovania na základe akéhokoľvek chráneného 

dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone. 

▪ V škole neexistujú procesy, postupy a usporiadania (ani na úrovni tried), ktoré vylučujú 

alebo neprípustne oddeľujú skupiny detí na základe akéhokoľvek chráneného dôvodu 

uvedeného v antidiskriminačnom zákone. 

▪ Škola umoţňuje všetkým deťom, aby sa pre napĺňanie a rozvoj svojho potenciálu zapájali do 

aktivít a súťaţí, ktoré sama organizuje, alebo sú škole sprostredkované, a aktívne ich k tomu 

motivuje a podporuje. 

▪ Škola pri hodnotení detí nekoná diskriminačne len na základe ich príslušnosti k niektorej 

sociálnej alebo etnickej skupine alebo iného chráneného dôvodu podľa antidiskriminačného 

zákona. 

Článok 13 

Záverečné ustanovenie 

 

Tento dodatok je platný v plnom rozsahu od 1. februára 2025. 

V Košiciach,  13.01.2025 

                   

 

        PaedDr. Radoslav Lukács 

         Riaditeľ školy 

 

 

 

Prerokované v pedagogickej rade dňa: 23.01.2025 

 


